
www.diariocentral.com.br (62) 4101-3231jornaldiariocentral diariocentral

Goiânia - GO  |  Nº 984
quinta-feira, 22 DE ABRIL DE 2021

www.diariocentral.com.br

goiânia

saúde

Fo
to

s: 
Di

vu
lg

aç
ão

cidades  |  5

GOIÂNIA PARA UM LADO, APARECIDA PARA OUTRO
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Prefeitos Rogério Cruz e Gustavo Mendanha deveriam trabalhar em conjunto, mas até agora 
não firmaram nenhuma parceria – mais difíceis ainda depois do rompimento do MDB  

Emater introduz material genético aprimorado para alavancar a produção 
da raiz, que já é matéria prima para a Ambev fabricar cerveja em Goiás

Pesquisa apontou de 102 qualidades desejadas e 74 indesejadas, 
além de 50 comportamentos esperados e outros 65 a serem evitados
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n O fanático Gustavo Gayer, que 
ficou em 4º lugar para prefeito 
de Goiânia, tem chances teóricas 
de se eleger deputado federal 
no ano que vem, embalado pelo 
bolsonarismo radical, mas parece 
preferir a disputa pelo governo.

n Acusado de mergulhar Apareci-
da na paralisia com o início do seu 
2º mandato, o prefeito Gustavo 
Mendanha partiu para uma rea-
ção, ainda que timidamente: de 
repente, mandou asfaltar algu-
mas ruas do bairro Vila Oliveira. 

n A novela da extinção do Tribu-
nal de Contas dos Municípios terá 
capítulos inéditos nos próximos 
dias: o deputado estadual Henri-
que Arantes vai protocolar ou não 
a PEC que extingue a Corte? Assi-
naturas para isso ele já conseguiu.

n Chamam atenção as mensa-
gens elogiosas dirigidas ao se-
nador Vanderlan Cardoso que o 
ex-governador Marconi Perillo 
tem postado em suas redes so-
ciais. Há um claro esforço para 
estabelecer simpatias e quem 
sabe criar uma aproximação.

n Além de Mauro Rubem, do 
PT, parece que o prefeito Ro-
gério Cruz ganhou mais um 
vereador de oposição na Câ-
mara Municipal: é Santana Go-
mes, do PRTB, que está sendo 
orientado pelo presidente es-
tadual do MDB Daniel Vilela.

n Sem nada melhor, o PSDB 
estadual cogita lançar nova-
mente o ex-vice e ex-governa-
dor José Eliton para disputar o 
governo do Estado em 2022. 
O objetivo é fazer dobradinha 
para viabilizar Marconi Perillo 
para deputado federal. 

n José Nelto já admite sem meias 
palavras que vai sair do Podemos 
e se mudar para o DEM assim que 
vier a janela partidária. Ele acha 
que o Democratas fará no míni-
mo 7 deputados federais em 2022 
e espera ser um deles.

n Um dos prefeitos que mais 
gasta com divulgação, dispon-
do inclusive de duas agências 
de publicidade contratadas, 
Gustavo Mendanha anda re-
clamando do fato de continu-
ar, fora de Aparecida, como um 
ilustre desconhecido.

n O deputado federal bolsona-
rista Vitor Hugo desesperou-se 
para articular uma chapa de opo-
sição para enfrentar a reeleição 
de Ronaldo Caiado. Atenção: ele 
oferece o seu próprio nome como 
candidato a governador. 

EM RESUMOMOMENTO POLÍTICO
José Luiz Bittencourt (Mais informações: www.blogdojlb.com.br)

Devem chegar logo notícias alvissareiras sobre a adesão de Goiás a um 
dos dois programas de recuperação fiscal oferecidos pelo governo federal 
aos Estados em processo de ajuste sério das suas finanças – o Regime 
de Recuperação Fiscal – RRF e o Plano de Equilíbrio Fiscal -PEF. A par-
te documental, segundo a secretária de Economia Cristiane Schmidt, já 
está pronto e entregue aos canais competentes em Brasília, que, inclusive, 
através da Secretaria do Tesouro Nacional, comunicou ao Supremo Tribu-
nal Federal que todas as exigências foram cumpridas e todas as prelimi-
nares estabelecidas, tais quais mudanças na legislação do funcionalismo 
público, redução dos incentivos fiscais e aprovação da Assembleia para a 
privatização de estatais, a primeira das quais já está com leilão agendado 
para o próximo dia 13 de maio. O STF, como se sabe, decretou por quatro 
ou cinco vezes a suspensão do pagamento das parcelas da dívida estadu-
al, no aguardo do enquadramento de Goiás no RRF ou no PEF (qualquer 
um serve, com a diferença de que o RRF é mais vantajoso, porém de difícil 
acesso, enquanto o PEF é de mais fácil acesso, mas menos compensador), 
determinando até mesmo que se promova a adesão de Goiás caso con-
seguisse se qualificar, como de fato conseguiu. É preciso lembrar que o 
ajuste fiscal do governador Ronaldo Caiado avançou consideravelmente e 
que, hoje, a situação de caixa da sua gestão é privilegiada em relação às 
administrações do passado. Com o RRF ou o PEF, surgirá a oportunidade 
para a contratação de empréstimos, o que elevará ainda mais a folga para 
investimentos em infraestrutura e programas sociais. 

GOIÂNIA E APARECIDA SÃO CHAVES PARA O PROJETO DE PODER DOS EVANGÉLICOS
Os pastores evangélicos das duas maiores igrejas do ramo em Goiás controlam hoje as duas principais prefeituras do Estado: Goiânia, administrada por Rogério 
Cruz, da Igreja Universal do Reino de Deus, e Aparecida, sob gestão de Gustavo Mendanha, crente do pé rachado da Assembleia de Deus-Madureira (na hierar-
quia da qual seu pai Léo Mendanha tinha posição de destaque). É por isso que o partido Republicanos, que pertence à IURD, mas representa politicamente todo 
o segmento e tem Cruz nas suas fileiras, pressiona Mendanha para que deixe o MDB, saia da “sombra” de Daniel Vilela e passe a formar na agremiação – com a 
promessa de que até mesmo teria garantida legenda para disputar mandatos de maior importância no futuro. Pelo sim, pelo não, as duas estruturas de cargos 
comissionados e salários, a de Goiânia e a de Aparecida, estão lotadas de evangélicos graduados: a religião passou a funcionar como credencial para a admissão 
nas suas respectivas folhas de pessoal. Na verdade, o que acontece nas duas cidades mais populosas do Estado é o desenvolvimento do projeto de poder da Igreja 
Universal, agora tendo Goiás como sua base principal depois da derrocada no Rio de Janeiro com a queda do pastor Marcelo Crivella.

LEILÃO DE 620 CABEÇAS DE GADO HOLANDÊS QUE PERTENCIAM A MAGUITO SERÁ SÁBADO
Começa neste sábado, 24 de abril, o milionário leilão que vai vender, em Jataí, com transmissão para todo o país pela internet, 620 cabeças de 
gado holandês registrado que pertenciam ao prefeito eleito de Goiânia Maguito Vilela. É impossível prever a arrecadação, que pode até ultrapassar 
os R$ 10 milhões de reais – dinheiro que, segundo o filho Daniel Vilela, será destinado ao pagamento de dívidas bancárias. Ninguém sabia que 
Maguito era grande produtor de leite nem muito menos que devia tanto assim. Ele gostava de dizer que vivia de uma aposentadoria do INSS, 
“como qualquer trabalhador”, frisava, e da renda oriunda da prestação de serviços como advogado. A jornalistas, costumava mostrar a cópia do 
contracheque de R$ 5 mil reais da previdência social, que carregava no bolso, para comprovar a sua humildade financeira. 

ALÉM DE 89 OBRAS INACABADAS, IRIS DEIXOU PARA TRÁS UM INFERNO LOGÍSTICO
Além das 89 obras que deixou inacabadas, o ex-prefeito Iris Rezende deixou para trás quase duas centenas de licitações iniciadas e não concluídas e um passivo 
significativo em termos de prestações de contas, pagamentos em aberto, laudos de fiscalização e mais uma infinidade de papelório burocrático e técnico sem 
andamento, configurando um inferno logístico sem precedentes no Paço Municipal. Não foi à toa, acreditem, leitoras e leitores, que, no dia 22 de dezembro, Iris 
chorou ao inaugurar o elevado da avenida Jamel Cecílio restando muito por fazer – a parte inferior ficou ao léu. Alguém que tem o currículo de realizações do velho 
cacique emedebista e protagoniza um vexame dessas proporções provavelmente teria, sim, que derramar lágrimas... de vergonha.

EXPECTATIVA EM GOIÁS PELO PARTIDO QUE BOLSONARO VAI ESCOLHER PARA SE FILIAR
Há alguma expectativa em Goiás, entre políticos que podem ser beneficiados, a respeito do partido que o presidente Jair Bolsonaro vai escolher para se filiar e 
sustentar legalmente a sua candidatura à reeleição. Não deve demorar. A decisão de Bolsonaro está entre Republicanos, PSC, Patriota e até o mesmo retorno ao 
PSL, partido que abrigou o seu projeto eleitoral em 2018. Com exceção do PSC, todos os demais contam com postulantes a cargos majoritários no Estado que, 
teoricamente, poderiam levar alguma vantagem por estar no mesmo partido do capitão. Um dos mais ansiosos é o ex-prefeito de Trindade Jânio Darrot, aquele 
que deixou o PSDB, que presidia estadualmente, para ingressar no Patriota – tendo ouvido de Jorcelino Braga, dono da legenda no Estado, a garantia de que a 
filiação do presidente estaria próxima e criaria um fato novo com reflexos positivos no lançamento de Darrot para disputar o governo do Estado. 

ABSORVIDO PELO ENCAMINHAMENTO DA HERANÇA DE MAGUITO, DANIEL SOME DO MAPA
A crise entre o MDB e o prefeito Rogério Cruz já deu o que tinha que dar. Esfriou. Com os emedebistas expulsos, a vida no Paço Municipal 
segue em ritmo normal – registrando-se que o prefeito tem revelado a interlocutores se sentir aliviado com o fim da enorme pressão que 
a turma de Daniel Vilela fazia para manter o controle das decisões na esfera do poder municipal. O presidente estadual do MDB, por sua 
vez, não tem tempo para nada, muito menos para atender e conversas com os queixosos que perderam os cargos na prefeitura, já que 
encontra-se com o tempo consumido pela administração do inventário do pai Maguito Vilela, operação complexa: a herança deve 
considerar interesses de uma esposa, duas ex e quatro filhos, com possibilidade de chegar a valores em torno de R$ 50 milhões, 
entre terras em Jataí, casas em Goiânia e o espetacular plantel de gado holandês que começa a ser leiloado neste sábado, 24.

AJUSTE FISCAL JÁ FOI FEITO, MAS ADESÃO AO RRF
OU AO PEF FACILITARÁ OS INVESTIMENTOS EM OBRAS
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GOIÂNIA/APARECIDA

Rompimento do MDB esvazia parcerias 
entre Rogério Cruz e Gustavo Mendanha

A parceria administra-
tiva entre Aparecida 
e Goiânia é não só 

uma necessidade como 
também uma obrigação 
dos prefeitos Gustavo 
Mendanha (MDB) e Rogé-
rio Cruz (Republicanos), 
diante da vizinhança es-
treita entre os dois muni-
cípios e do envolvimento 
urbano de ambos.

Em áreas próximas e 
comuns, as duas cidades 
enfrentam os mesmos 
desafios, que vão desde a 
fluidez e a qualidade do 
transporte coletivo, pas-
sam por ruas sem asfalto 
e saneamento básico e 
chegam à área social com 
a falta de vagas nos CMEIs 
de um lado e de outro para 
as crianças em idade de 
frequentar a Educação In-
fantil, problema gravíssi-
mo tanto em uma quanto 
em outra cidade.

Entretanto, nada acon-
teceu até agora, embora 
os dois prefeitos já se 
aproximem do cumpri-
mento do 4º do mandato 
de cada um. O rompimen-

to do MDB com Rogé-
rio Cruz complica ainda 
mais esse cenário de 
dificuldades para a im-
plementação de um tra-
balho conjunto, já que 
Mendanha, embora não 
tenha se pronunciado a 
respeito até hoje, tende 
a ser solidário com o 
presidente estadual do 
partido Daniel Vilela. 

Rogério Cruz já fez uma 
visita a Gustavo Mendanha 
em seu gabinete na Cidade 
Administrativa de Apareci-
da. Segundo as informa-
ções distribuídas através 
de um release por ambas 
as assessorias de impren-
sa, o foco foram as trata-
tivas em torno das tais 
parcerias administrativas, 
por um lado, e a apresen-
tação a Rogério Cruz do 
escritório repleto de telas 
através das quais ruas e 
pontos de aglomeração 
pública em Aparecida são 
vigiados por um sistema 
de videomonitoramento.

Para Gustavo Menda-
nha, trata-se da estrutura 
que definiria Aparecida 

como uma “cidade inte-
ligente”, proposta que o 
então candidato emede-
bista Maguito Vilela dis-
se na campanha que le-
varia para Goiânia e que 
Rogério Cruz está agora 
em busca de implantar 
para cumprir a promessa 
do seu falecido compa-
nheiro de chapa.

No entanto, isso não 
tem nada a ver com a 
parceria administrativa 
necessária para Goiânia 
e Aparecida nem repre-
senta a implantação de 
uma “cidade inteligente”. 
A mera informatização de 

alguns serviços através 
de softwares que com-
prados, inclusive câmeras 
para acompanhar o movi-
mento por toda a região 
urbana, não caracteriza 
uma visão integrada de 
todas as obrigações da 
prefeitura e da facilitação 
do seu acesso para a po-
pulação, mediante tecno-
logias – principalmente 
as camadas mais caren-
tes.  Isso, sim, é que faz 
uma “cidade inteligente”.

A parceria entre Gus-
tavo Mendanha e Rogé-
rio Cruz deveria começar 
com a instalação de um 

comitê misto com re-
presentantes das duas 
prefeituras, ao qual com-
petiria estabelecer as 
prioridades comuns a 
serem atacadas, quais os 
projetos específicos a se-
rem assumidos e quais as 
fontes de financiamento 
para cada um, além dos 
mecanismos jurídicos 
para permitir essa espé-
cie de consórcio admi-
nistrativo. E os objetivos 
a serem atingidos seriam 
os mais práticos possí-
veis, influenciando posi-
tivamente o dia a dia da 
população diretamente.

Mas agora, com o rom-
pimento do MDB com o 
prefeito de Goiânia, a dura 
verdade é que tudo conti-
nuará como é hoje, isto é, 
com cada administração 
falando e agindo por si, 
sem nenhuma aliança ou 
sincronia benéfica para a 
população de ambos os 
municípios. Nesse sentido, 
a visita de Rogério Cruz a 
Gustavo Mendanha pode 
ser classificada como um 
evento social para produ-
zir fotos simpáticas e ocu-
par espaço como marke-
ting promocional para os 
dois gestores. Nada mais.

Apesar da vizinhança, prefeitos vão 
continuar trabalhando cada um para 
o seu lado, prejudicando a população 
das duas maiores cidades do Estado
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Rogério Cruz expurgou os emedebistas do Paço 
Municipal e distanciou-se do seu colega de Aparecida

Gustavo Mendanha deve lealdade a Daniel Vilela 
e será obrigado a acompanhar o rompimento

Capital também quer implantar câmeras nas ruas
O plano do prefeito elei-
to Maguito Vilela para 
transformar Goiânia em 
“cidade inteligente”, apre-
sentado na campanha 
municipal do ano passa-
do, não passa da informa-
tização de alguns serviços 
e principal da instalação 
de câmeras de vídeo pela 
cidade. Mas só isso não 
significa que o conceito 
seria aplicado, já que, na 
verdade, envolve uma vi-
são integrada de todas as 
obrigações da prefeitura 
e da facilitação do seu 
acesso para a população, 
principalmente as cama-
das mais carentes. 

Da mesma forma, dis-
ponibilizar wi-fi em pra-
ças e logradouros tam-
bém não tem nada a ver 
com “cidade inteligente” 
e, pior, representa um tipo 

de projeto exaustivamen-
te testado e fracassado, 
diante, por exemplo, da 
democratização da inter-
net via aparelhos telefô-
nicos celulares e o adven-
to do 4K. Quem iria para 
praças acessar internet?

A maioria dos políticos 
que fala em idade inteli-
gente” simplesmente não 
sabe o que está abordando. 
Imaginar que Aparecida, 
é uma “cidade inteligen-
te” só porque a prefeitura 
montou um sistema de 
videomonitoramento de 
alguns pontos de maior 
movimento, cuja utilidade 
prática é reduzida a flagrar 
pequenos roubos em esco-
las, passa longe.

Hoje, é consenso que o 
mais importante para uma 
prefeitura é a prestação 
de serviços de qualidade, 

dentro de uma concepção 
integrada da vida urba-
na, que não deixa de fora 
setores como a saúde, a 
educação, a mobilidade, 
o meio ambiente, o sane-
amento, o abastecimento 
e, como escopo para tudo 
isso, a sustentabilidade. 
“Cidade inteligente”, assim, 
é muito mais que apenas 
usar tecnologia intensiva 
ou recorrer massivamente 
à internet das coisas. Um 
centro urbano do futuro 
fundamenta-se em um 
sistema de inteligência 
articulado que permita 
um melhor gerenciamento 
administrativo, oferecen-
do conforto para os seus 
moradores em um ecos-
sistema agradável, seguro 
e com foco nas cidadãs e 
nos cidadãos.

O pano de fundo de 

uma cidade inteligente é 
o urbanismo, abrindo es-
paço para a definição de 
moradias diferentes, uso 
coletivo dos espaços e 
prioridade para o pedestre, 
levando a uma redução da 
circulação dos habitantes 
capaz de aliviar o tráfe-
go. Além disso, incentivo 
à inovação e à pesquisa, 
mesmo que não se tenha 
um polo específico para 
essas atividades, porém 
viabilizando a conexão 
com outros pontos – em 
outras cidades – de de-
senvolvimento científico, 
liderando a região me-
tropolitana. Na verdade, é 
mais do que disponibilizar 
apps para interagir com as 
faixas da sociedade e, sim, 
reorganizar os serviços pú-
blicos para garantir uma 
gestão mais eficiente. 

Para Gustavo Mendanha, bastaram câmeras nas ruas para 
seu  marketing batizar Aparecida de “cidade inteligente”
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Poder Legislativo e o Ministério Público

Alego começa a convocar os 
aprovados em concurso de 2019

A Assembleia Legisla-
tiva de Goiás (Alego) 
deu início na segun-

da-feira, 19, ao chama-
mento dos aprovados no 
concurso público realizado 
em janeiro de 2019. Seis 
novos servidores foram 
empossados, e passarão a 
atuar em suas respectivas 
funções. A convocação de 
12 aprovados foi definida 
em acordo firmado en-
tre o Poder Legislativo e 
o Ministério Público de 
Goiás, mediante um Ter-
mo de Ajustamento de 
Conduta (TAC).

De acordo com o diretor 
de Gestão de Pessoas da 
Alego, Tasso Honorato Reis 
Júnior, dentre os 12 nome-
ados, outros seis serão em-
possados no  próximo dia 
3 de maio. Ele afirma ainda 
que os seis já empossados 
começam a trabalhar em 
suas funções imediata-
mente. As posses aconte-
ceram na sala da Direto-
ria de Gestão de Pessoas, 
e além de Tasso, o chefe 
da Seção de Controle de 

Frequência, Leandro Cal-
deira Brito também parti-
cipou da posse. 

Foram empossados, 
para o cargo de Policial 
Legislativo: Flávio Cardoso 
Magalhães, graduado em 
Ciências Biológicas; André 
Luiz de Araújo Thomaz, 
graduado em Engenharia 
Elétrica; Paulo Vitor Madu-
reira Ramos, pós-graduado 
em Engenharia Ambiental 
e Segurança do Trabalho; 
Jales Batista do Nascimen-
to Filho, formado em Direi-
to e Matheus Nunes Mes-
quita Peres de Carvalho, 
formado em Tecnologia e 
Gestão Pública. Também 
tomou posse no cargo de 
médica do trabalho, a mé-
dica pós-graduada em Me-
dicina do Trabalho, Érica 
Paiva de Almeida Braga.

Expectativa
Segundo Flávio Cardo-

so, que atuará como Poli-
cial Legislativo na Casa de 
Leis, muitas dificuldades 
foram encontradas no ca-
minho, mas afirma que os 

concursados conseguiram 
a posse por via administra-
tiva, por meio de reuniões 
com o presidente da Casa, 
deputado Lissauer Vieira 
(PSB). ‘‘A minha expec-
tativa nesse começo é 
entender como funciona 
a fiscalização na Alego, 
como podemos fiscali-
zar a entrada e saída das 
pessoas e como acontece 
essa abordagem. Eu espe-
ro contribuir para que o 
cidadão possa vir à Alego 
e ser atendido da melhor 
maneira possível’’, disse. 

Matheus Nunes, que 
também atuará como Po-
licial Legislativo, diz que 
passar no concurso foi um 
grande desafio e afirma 
que está ansioso para co-
meçar a trabalhar em sua 
função e poder ajudar na 
infraestrutura e segurança 
da Casa. ‘‘Meu objetivo é 
sempre ajudar e contribuir 
da melhor maneira possí-
vel com o serviço público’’. 

Já André Luiz de Araújo 
diz que após muito estudo 
e quase dois anos aguar-

dando ser empossado, está 
animado para começar 
a trabalhar. ‘‘Meu sonho 
era ser servidor público e 
esse foi o primeiro con-
curso em que eu passei. 
Mesmo sendo um cargo 
efetivo, minha intenção 
é sempre evoluir e dar o 
meu melhor’’, afirma. 

Nomeação
Os 12 concursados fo-

ram nomeados no dia 5 de 
abril, sendo para os cargos 
de enfermeiro do trabalho, 
engenheiro do trabalho, 
fisioterapeuta, médico do 
trabalho, técnico em enfer-
magem do trabalho, técni-
co em segurança do tra-
balho e seis para a Polícia 
Legislativa. Dentre esses, 
um assistente legislativo 
ocupará a vaga destinada 
a pessoa com deficiência.  

O concurso
A Casa de Leis publicou 

os editais do concurso em 
novembro de 2018, sendo 
que as inscrições foram 
até dezembro daquele ano. 

Foram três editais referen-
tes ao preenchimento de 
80 vagas para profissionais 
de nível médio, técnico e 
superior, além da composi-
ção de cadastro de reserva. 
O pleito foi realizado pelo 
Instituto Americano de De-
senvolvimento (Iades).

Entre as 80 vagas, 42 
foram para analista legis-
lativo, ou seja, cargos de 
nível superior; 36 para as-
sistente legislativo, cargos 
de nível médio e técnico; 
e duas para procurador de 
2ª Classe. As vagas foram 
distribuídas entre as se-
guintes áreas:

Cargos de nível médio 
e técnico: Policial Legis-
lativo, Técnico em En-
fermagem do Trabalho, 
Técnico em Segurança 
do Trabalho e Tradutor-
-Intérprete de Libras;

Cargos de nível supe-
rior: Arquiteto, Arquivo-
logista, Assistente Social, 
Cirurgião-Dentista, Co-
municador Social, Con-
tador, Enfermeiro do Tra-
balho, Engenheiro Civil, 

Engenheiro do Trabalho, 
Engenheiro Eletricista, 
Fisioterapeuta, Médico 
Cardiologista, Médico 
Clínico, Médico do Traba-
lho, Médico Ginecologis-
ta, Médico Ortopedista, 
Médico Psiquiatra, Psi-
cólogo Organizacional, 
Revisor Ortográfico, Se-
gurança da Informação e 
Procurador de 2ª Classe.

A remuneração é de R$ 
5.789,37 para assistente 
legislativo, de R$ 7.931,53 
para analista legislativo e 
de R$ 29.114,95 para pro-
curador de 2ª Classe.

O concurso foi homolo-
gado em 2019. O resulta-
do final foi divulgado em 
maio daquele ano. Ao todo, 
o pleito registrou 38.313 
inscrições, sendo a maior 
quantidade para os cargos 
de nível médio. Para assis-
tente legislativo, o total 
foi de 26.277 candidatos. 
Já o analista legislativo 
teve 8.800 inscritos, en-
quanto o cargo de procu-
rador de 2ª classe regis-
trou 3.236 interessados.

A Assembleia Legislativa de Goiás 
começou a chamar na segunda-
feira, 19, os aprovados no concurso 
público realizado em janeiro 
de 2019. Seis servidores foram 
empossados essa semana e começam 
a trabalhar imediatamente em 
suas funções. Neste início, serão 
convocados 12 aprovados, conforme 
ficou acordado entre o Poder 
Legislativo e o Ministério Público 
de Goiás, mediante um Termo de 
Ajustamento de Conduta (TAC). 
Os outros seis nomeados tomarão 
posse no dia 3 de maio
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A convocação de 12 aprovados foi definida em acordo firmado entre o Poder Legislativo 
e o Ministério Público de Goiás, mediante um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC).
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CULTURA

Prefeitura abre inscrições para 
programa Por dentro da Orquestra

A Prefeitura de Goi-
ânia está com ins-
crições abertas até 

o dia 7 de maio para o 
programa “Por dentro da 
Orquestra”, coordenado 
pela Secretaria Munici-
pal de Cultura (Secult) 
e a Orquestra Sinfônica 
de Goiânia. Podem ser 
inscritos alunos de mú-
sica ou artes de escolas 
públicas e privadas com 
idade a partir de 7 anos 
(Ensino Fundamental e 
Médio) pelo link pelo link 
https://forms.gle/BTnU-
JX7yK4DYxXxZ8. A ins-
crição deve ser feita pela 
direção das escolas.

As ações do programa 
acontecerão nos meses 

de maio e junho, prefe-
rencialmente por meio 
das plataformas digi-
tais. “A proposta é rea-
lizar aulas interativas 
nos horários regulares 
dos alunos, levando aos 
mesmos algo divertido 
e diferente nesses mo-
mentos de distancia-
mento físico”, afirma o 
maestro Eliseu Ferreira.

Os profissionais in-
tegrantes da Orquestra 
Sinfônica de Goiânia 
promoverão a interação 
do aluno com a música 
clássica, orquestra sinfô-
nica e ambiente orques-
tral, utilizando como 
ponto de partida uma 
linguagem próxima dos 

alunos, que é o universo 
cinematográfico e dos 
desenhos animados. As 
aulas serão interativas 
e com duração de 50 
minutos, abordando 

os temas: principais 
compositores, instru-
mentos da orquestra, 
funcionamento e rele-
vância das orquestras.

Após o fim das restri-

ções sanitárias impostas 
pela pandemia da Co-
vid-19, um concerto didá-
tico presencial poderá ser 
realizado pela Orquestra 
com apresentação de 

algumas músicas apre-
sentadas no projeto, bem 
como explicações estéti-
cas pelo maestro e inte-
ração dos alunos com a 
orquestra e instrumentos.

Alunos de escolas públicas e 
privadas podem se inscrever até 
dia 7 de maio para aulas online, 
com temas sobre compositores, 
instrumentos, funcionamento e 
relevância das orquestras
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Inscrições abertas para o programa “Por Dentro da Orquestra”. De 22 de abril a 07 de maio pelo link https://forms.gle/BTnUJX7yK4DYxXxZ8

goiânia

Capital segue com vacinação contra a Covid-19 até sexta, 23
A Prefeitura de Goiânia 
segue com o cronograma 
de vacinação contra a Co-
vid-19 até sexta-feira, 23. 
A estratégia atende a se-
gunda dose da Coronavac 
em idosos a partir de 67 
anos, sem agendamento, 
em nove postos, confor-
me a Secretaria Municipal 
de Saúde (SMS). Também 
aplica a primeira dose 
em trabalhadores da saú-
de a partir de 45 anos e 
reforço da Astrazeneca, 
distribuindo o público 
em nove postos. Para o 
público atuante na saú-
de, é obrigatório o agen-

damento pelo aplicativo 
Prefeitura 24 horas, tanto 
para receber a primeira 
quanto a segunda dose. 

Os idosos serão aten-
didos somente na quinta-
-feira, 22, em sete escolas 
municipais, todas para 
pedestres, além dos dri-
ves da PUC Goiás - Área 
I e Shopping Passeio das 
Águas. É necessário apre-
sentar documentos pes-
soais com foto, compro-
vante de endereço e da 
primeira dose. Profissio-
nais de saúde agendados 
pelo aplicativo Prefeitura 
24 horas serão divididos 

entre nove postos, con-
forme a etapa do imuni-
zante a ser recebida. O 
grupo será atendido na 
quinta e sexta-feira (22 
e 23). A documentação 
exigida compreende do-
cumentos pessoais, com-
provante de endereço, 
comprovante de vínculo 
empregatício (primeira 
dose) e da primeira dose 
(para reforço). O atendi-
mento em todos os pon-
tos será das 8h às 17h.

“A distribuição dos 
postos de vacinação pela 
capital visa ampliar o 
atendimento vacinal para 

todas as regiões, possi-
bilitando que o paciente 
busque aquele que for 
mais próximo de sua re-
sidência”, explica Rogério 
Cruz, prefeito da capital. 
O gestor segue, ainda, 
reforçando a importân-
cia de que tanto idosos 
quanto profissionais de 
saúde tomem a segunda 
dose. “A eficácia da vacina 
é potencializada com o 
reforço, por isso, é tão im-
portante que a população 
atenda ao chamado para 
imunização. Afinal, a va-
cina é nossa maior arma 
contra a doença”, frisa.
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Idosos a partir de 67 anos recebem reforço da Coronavac nesta 
quinta, enquanto profissionais da saúde recebem primeira 
e segunda dose contra a doença até sexta-feira
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saúde

Uso de tablets contribui na atualização 
de dados da vacinação contra Covid-19

O uso da tecnologia 
na campanha de 
vacinação contra 

a Covid-19, em Goiânia, 
está contribuindo para a 
atualização das informa-
ções em tempo real. No 
total, estão sendo usados 
10 tablets para agilizar a 
digitação das doses ad-
ministradas pela Prefei-
tura de Goiânia, por meio 
da Secretaria Municipal 
de Saúde (SMS).  

Na avaliação do supe-
rintendente de Vigilân-
cia em SMS, Yves Mau-
ro Fernandes Ternes, a 
ferramenta se tornou 

fundamental. “É possível 
saber quais grupos fo-
ram vacinados de forma 
imediata, e assim gerar 
informações para auxi-
liar a logística de apli-
cação de novas doses, 

bem como subsidiar 
o envio de doses por 
parte do Ministério da 
Saúde”, sublinhou.  

A tecnologia começou 
a ser utilizada no dia 10 
de abril. Atualmente, dois 

pontos de vacinação são 
contemplados com a fer-
ramenta: Shopping Pas-
seio das Águas e Área I 
- PUC GOIÁS, ambos fun-
cionam em sistema drive 
thru. O prefeito Rogério 

Cruz garantiu que novas 
estratégias serão adota-
das para que o morador 
de Goiânia possa ser imu-
nizado com mais confor-
to e segurança. “Graças 
ao empenho dos profis-

sionais de Saúde, vamos 
garantir a proteção das 
pessoas contra essa do-
ença”, ressaltou. 

Com o auxílio dos 
tablets, a Prefeitura re-
gistrou recorde de vaci-
nação nesta terça-feira 
(20/4). Foram contabili-
zadas 22.393 doses apli-
cadas em apenas um 
dia. “Tudo isso mostra a 
expertise desta gestão 
em campanhas de vaci-
nação, permitindo am-
pliar grupos atendidos 
imediatamente após o 
recebimento de novas 
remessas”, disse Durval 
Pedroso, titular da SMS. 

Do total de doses 
aplicadas na terça-feira, 
5.931 foram de primei-
ra dose e 16.462 de se-
gunda. Com isso, Goiânia 
chegou a 344.269 pes-
soas vacinadas, sendo 
222.888 com a primeira 
dose, o que representa 
14.7% da população ge-
ral, e 121.381 com a se-
gunda dose.  

“Não poupamos esfor-
ços para salvar a vida dos 
goianienses. Já havíamos 
autorizado a aquisição 
destes equipamentos, 
agora, damos início à im-
plantação do seu uso no 
registro imediato das do-
ses, de forma a não com-
prometer nosso plano 
de vacinação”, pontuou o 
prefeito Rogério Cruz.

No total, são 10 
equipamentos 
usados em 
pontos de grande 
movimento. 
Com auxílio da 
ferramenta, 
Goiânia 
contabilizou 
número recorde 
de doses 
aplicadas em um 
único dia: 22.393

Prefeito Rogério Cruz diz que os serviços da Seinfra chegam em todas as regiões de Goiânia para ajudar 
na valorização do patrimônio público e proporcionar mais segurança para a população da capital

Di
vu

lg
aç

ão
A tecnologia começou a ser utilizada no dia 10 de abril. Atualmente, dois pontos de vacinação 
são contemplados com a ferramenta: Shopping Passeio das Águas e Área I - PUC GOIÁS

Infraestrutura

Prefeitura continua investindo na melhoria da iluminação

A Prefeitura de Goiânia, 
preocupada com a segu-
rança e o bem-estar da 
população, continua inves-
tindo na melhoria da ilu-
minação pública em toda 
a cidade, promovendo a 
manutenção diária do sis-
tema. A Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura Ur-
bana (Seinfra) conta com 
uma equipe exclusiva 
para cuidar desse serviço. 
A Diretoria de Serviços 
Públicos é responsável 
por esse grande depar-
tamento que conta com 
178.560 mil lâmpadas e 
traça sua programação 

diária para atender todas 
as regiões da cidade.

“Recebemos muitas 
solicitações da popula-
ção através do Serviço 
de Atendimento ao Cida-
dão (3524-8363/3524-
8373/9-8493-7229) e 
do aplicativo Prefeitura 
24 horas, mas também 
temos um cronograma 
semanal já estabeleci-
do”, explica o secretário 
Fausto Sarmento.

Durante essa semana, 
as frentes de serviço es-
tão espalhadas por diver-
sos setores. Há ativida-
des, como a substituição 

de luminárias na via de 
acesso entre os bairros 
Vale dos Sonhos e Bela 
Goiânia, a troca de poste 
danificado na Avenida Di-
ógenes Dolival Sampaio 
e manutenção na Praça 
Cívica, no Centro.

Na Marginal Cascavel, 
próximo à Avenida T-2, os 
funcionários da Seinfra 
realizam a reposição de 
fiação, troca de lâmpadas 
e manutenção em geral. 
Outra equipe se dedica 
aos parques do Comple-
xo Macambira-Anicuns, 
onde verifica o aterra-
mento dos postes e tam-

bém faz manutenções.
Além disso, a Seinfra 

ainda faz manutenções 
pontuais em praças no 
Bairro Vitória, no Resi-
dencial Alice Barbosa, no 
Bosque do Parque Muti-
rama e outros locais.

“Os serviços da Sein-
fra chegam em todas as 
regiões de Goiânia. Essa 
questão da iluminação é 
um departamento impor-
tante que ajuda na valori-
zação do patrimônio pú-
blico e proporciona mais 
segurança para nossa 
gente”, ressalta o prefei-
to Rogério Cruz. 

Di
vu

lg
aç

ão

Nessa semana, as frentes de serviço estão espalhadas por diversos setores



7quinta-feira, 22 de abril DE 2021 governo

GOVERNO DE GOIÁS

Novo código de ética do funcionalismo
estadual é baseado em consulta pública

OO governador Ro-
naldo Caiado acaba 
de lançar o novo Có-

digo de Ética e Conduta 
Profissional do Servidor e 
da Alta Administração do 
Poder Executivo Estadu-
al. O documento, que foi 
elaborado com respaldo 
popular, reúne valores que 
devem ser assimilados e 
colocados em prática pelo 
funcionalismo público.

A elaboração do novo 
código foi coordenada 
pela Controladoria-Geral 
do Estado (CGE), em parce-
ria com a Secretaria-Geral 
da Governadoria (SGG). Um 
dos diferenciais do conte-
údo foi a consulta pública 
realizada pela internet, em 
que o cidadão goiano pôde 
opinar sobre o que espera 
do servidor. Essa pesquisa 
resultou na reunião de 
102 qualidades desejadas 
e 74 indesejadas, além 
de 50 comportamentos 
esperados e outros 65 a 
serem evitados.

Entre as qualidades do 
servidor estadual que a po-
pulação mais deseja estão 
honestidade/integridade, 
respeito, cordialidade, res-
ponsabilidade, agilidade, 
boa vontade, transparên-
cia, competência, com-
promisso e empatia. Nas 
principais qualidades in-
desejadas figuram deso-
nestidade, desrespeito, in-
justiça, irresponsabilidade, 
preguiça, má vontade, in-
competência, falta de com-
promisso e negligência.

Durante a apresentação, 
o governador destacou 
que a finalidade é alinhar 
as ações do servidor para 
balizar decisões e para 
que não haja dúvidas so-

bre “ética, postura e espí-
rito público”. Caiado ainda 
apontou uma premissa 
para a conduta no âmbito 
governamental. “Respeito 
ao que é o patrimônio pú-
blico. Não confundir patri-
mônio público com patri-
mônio privado”, apontou.

Para o governador, o 
documento vai embasar 
as decisões e respaldar 
agentes públicos em suas 
atribuições. “Se o governo, 
hoje, dá sinais claros de 
correção de rumos, de es-
truturação de como é apli-
cado o dinheiro público, se 
deve a cada um de vocês 
[servidores]”, enalteceu.

O controlador-geral do 
Estado, Henrique Ziller, 

citou a confiança social 
como o principal elemen-
to para construção de uma 
relação entre o funciona-
lismo público e a socieda-
de. Para ele, o novo código 
aborda a ética e a conduta 
do servidor sob uma ótica 
exclusivamente positiva. “É 
mais do que um avanço le-
gislativo, é uma mudança 
conceitual e paradigmáti-
ca na relação do servidor 
e do Poder Público com a 
população”, acrescentou.

Já o secretário-geral da 
Governadoria, Adriano da 
Rocha Lima, afirmou que 
o material representa uma 
inovação. “Fizemos uma 
consulta popular para de-
terminar os valores que 

melhor representam a nos-
sa sociedade e que deverão 
ser seguidos pelos nossos 
servidores”, destacou.

Modernização
Participou do lança-

mento, por videoconfe-
rência, o especialista em 
ética e professor Clóvis 
de Barros Filho. Foi ele 
que, em 2019, fez a pro-
vocação inicial para que 
Goiás avaliasse produzir 
um código de ética mo-
derno, que levasse em 
conta a opinião popular.

Para o pesquisador, a 
maneira de produzir o novo 
código pelo Governo de 
Goiás foi inovadora e “deve 
receber da sociedade goia-

na reconhecimento”. “Todo 
o esforço realizado, no sen-
tido de conferir à ideia de 
justiça, na sociedade goiana, 
um fundamento que seja 
chancelado e avalizado por 
todos, é o primeiro passo 
para a construção de re-
lações justas”, defendeu. 
“É importante que o inte-
resse público prevaleça”, 
afirmou ao ponderar que 
a questão ética deve ser 
definida na convivência.

O Novo Código de Ética 
e Conduta Profissional do 
Servidor e da Alta Admi-
nistração do Poder Execu-
tivo Estadual está dispo-
nível no site da Casa Civil 
que disponibiliza textos 
legais em vigor no Estado. 

Pesquisa apontou 
de 102 qualidades 
desejadas e 74 
indesejadas, 
além de 50 
comportamentos 
esperados e 
outros 65 a 
serem evitados

Plano de assistência dos servidores 
estaduais, por determinação do 
governador Ronaldo Caiado, está 
sendo reforçado com a interiorização
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Governador Ronaldo Caiado apresentou o novo código de ética para o funcionalismo, iniciativa inovadora na história administrativa do Estado

REGIONALIZAÇÃO

Ipasgo Clínicas será instalada agora 
em Iporá e São Luís de Montes Belos

Em breve, 8.549 benefici-
ários do Instituto de Assis-
tência dos Servidores Pú-
blicos de Goiás (Ipasgo) de 
Iporá e 5.928 de São Luís 
de Montes Belos serão 
contemplados com uni-

dades do Ipasgo Clínicas. 
O anúncio foi feito nesta 
sexta-feira (16/04), duran-
te uma visita do presiden-
te do Instituto, Hélio José 
Lopes, às duas cidades. 
“Esta ação segue uma de-

terminação do governador 
Ronaldo Caiado e engloba 
o projeto de regionaliza-
ção do plano de assistên-
cia”, declarou o presidente, 
que aproveitou a ocasião 
para divulgar o novo cre-
denciamento de pessoa 
física do Ipasgo.

O prefeito de Iporá, 
Naçoitan Leite, elogiou 
a iniciativa. “Isso é muito 
importante para nós que 
vivemos no interior. Essa 

clínica vai dar visibilidade 
para a nossa cidade, além 
de ajudar a promover a 
saúde da nossa população. 
Estamos muito felizes com 
essa notícia”, afirmou.

Já o prefeito de São 
Luís de Montes Belos, 
major Eldecírio Silva, 
reforçou que a unidade 
atenderá, também, bene-
ficiários de municípios 
vizinhos. “Usuários de 11 
cidades próximas vêm 

aqui para buscar atendi-
mento em saúde, quando 
não têm condições de ir à 
Goiânia. Por isso, o Ipasgo 
Clínicas será bem-vindo 
aqui”, comentou Eldecírio.

Com trabalho direcio-
nado para consolidar a 
regionalização no aten-
dimento de saúde, em 
dezembro de 2020, o 
Governo de Goiás lançou 
o projeto de regionaliza-
ção do Ipasgo Clínicas 

para 17 regiões. Iporá, 
Quirinópolis, Rio Verde, 
Jataí, Mineiros, Formo-
sa, Novo Gama, Santo 
Antônio Descoberto, 
São Luís de Montes Be-
los, Porangatu, Uruaçu, 
Catalão, Ceres, Itaberaí, 
Itumbiara, Morrinhos e 
Nova Crixás devem ser 
os polos contemplados. 
A projeção é de que se-
jam amparados mais de 
260 mil beneficiários.
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ENTENDENDO A TECNOLOGIA

Oficinas digitais para idosos têm
aumento de procura na pandemia

A pensionista Eurípia 
Guimarães Barbo-
sa, 78 anos, nunca 

tinha feito compras pela 
internet e só batia papo 
de forma presencial. Com 
o isolamento imposto pelo 
coronavírus, teve que mu-
dar os hábitos e aderir à 
tecnologia. Ela é uma das 
120 pessoas que partici-
pam das aulas de inclusão 
digital oferecidas gratui-
tamente pelo Governo do 
Estado, por meio da Or-
ganização das Voluntárias 
de Goiás (OVG). As oficinas 
contemplam moradores e 
frequentadores dos cen-
tros de idosos Vila Vida e 
Sagrada Família, e dos es-
paços Bem Viver I e II.

“A tecnologia atual é 
fantástica”, comenta entu-
siasmada Eurípia, entre-
vistada de forma virtual. “A 
inclusão digital melhora a 
minha qualidade de vida, 
minha saúde emocional. É 
uma atividade que ajuda a 
preencher bastante o meu 

tempo, a adquirir conheci-
mento e a afastar a solidão 
nestes dias em que é pre-
ciso ficar em casa”, destaca, 
descrevendo sua agenda 
movimentada de video-
conferências com os netos, 
missas pela internet, e en-
contros via Google Meet.

A presidente de honra 
da OVG e coordenadora do 
Gabinete de Políticas So-
ciais (GPS), primeira-dama 
Gracinha Caiado, ressalta 
que a população idosa 
também quer se manter 
informada e conectada ao 
que acontece no mundo. 
“Com a inclusão digital, 
possibilitamos que esses 
idosos se socializem, culti-
vem laços familiares. Além 
disso, eles passam a ter 
acesso a uma ferramenta 
que auxilia nas mais varia-
das demandas do dia a dia”, 
pontua. “Como o universo 
virtual ainda é novo para 
eles, é um público que me-
rece toda a nossa atenção”, 
pondera Gracinha.

Procura pelas oficinas gratuitas 
oferecidas cresceu 60% desde início 
da pandemia. Idosos aprendem a 
participar de conferências virtuais, 
usar aplicativos de compras, fazer 
transações bancárias e a acessar 
plataformas de streaming de filmes

Número exato de 
óbitos no território 
goiano chegou já a 
14.091, na data de 
ontem, 21 de abril
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Pensionista Eurípia Guimarães Barbosa, 78 anos, tira dúvidas, via Google Meet, com a instrutora de inclusão digital Denise Carrijo

COVID-19

Mortes em Goiás passam de 14.000, 
enquanto casos já são mais de 532 mil

“Mundo online é ferramenta para 
chegar a qualidade de vida melhor”

A Secretaria de Esta-
do da Saúde de Goiás 
(SES-GO) informa que 
há  532.421  casos de 
doença pelo coronaví-
rus 2019 (Covid-19) no 
território goiano. Des-

tes, há o registro de 
506.960  pessoas recu-
peradas e 14.091  óbitos 
confirmados. No Estado, 
há  431.595  casos sus-
peitos em investiga-
ção. Já foram descarta-
dos 260.464 casos.​ 

Há 14.091  óbitos 
confirmados de Co-
vid-19 em Goiás até o 
momento, o que signifi-
ca uma taxa de letalida-
de de 2,65%. Há 289 óbi-
tos suspeitos que estão 
em investigação. 

Levantamento realiza-
do pela SES-GO apurou 
que, referente à  primei-
ra dose,  foram aplicadas 
750.834  doses das vaci-
nas contra a Covid-19 em 
todo o Estado. Em relação 
à  segunda dose, foram 
vacinadas  252.088  pes-
soas. Esses dados são 
preliminares. 

Conforme pactuado na 
Comissão Intergestores 
Bipartite (CIB), as Secreta-
rias Municipais de Saúde 
devem registrar, de for-

ma obrigatória, as infor-
mações sobre as vacinas 
administradas no módulo 
Covid-19 do Sistema de 
Informação do Programa 
Nacional de Imunizações 
(SI-PNI Covid-19).

Em relação às vacinas, 
o Estado de Goiás já re-
cebeu 1.557.880  doses 
de imunizantes, sendo 
1.186.680 da CoronaVac e 
371.200 da AstraZeneca.

Desde as primeiras 
confirmações de doença 
pela Covid-19, a SES-GO 

divulga boletins diários 
com atualizações sobre 
os casos confirmados e 
óbitos. Os números são 
dinâmicos e passíveis de 
mudanças após inves-
tigação mais detalhada 
de cada situação. Os bo-
letins são elaborados a 
partir dos dados inseri-
dos nos sistemas e-SUS 
VE e SIVEP Gripe, do Mi-
nistério da Saúde, pelas 
diversas instituições de 
saúde cadastradas no 
Estado, conforme ende-

reço de residência infor-
mado pelos usuários.

Os dados podem ser al-
terados para mais ou para 
menos conforme investi-
gação das Vigilâncias Epi-
demiológicas Municipais e 
atualização das fichas de 
notificações pelos municí-
pios nos sistemas oficiais. 
Diante de eventuais in-
consistências nos núme-
ros, estes serão atualiza-
dos a partir das correções 
feitas pelas cidades nos 
sistemas de notificação.

Por conta da pandemia, a 
procura pelas aulas de in-
clusão digital aumentou 
60% nas unidades da Or-
ganização das Voluntárias 
de Goiás (OVG). Segundo a 
instrutora do Espaço Bem 
Viver, Denise Carrijo, além 
de ajudar os idosos a usar a 
tecnologia, as oficinas são 
uma forma de proteção 
porque fazem alertas sobre 
os cuidados durante a na-
vegação na internet, o uso 
de aplicativos, redes sociais 
e transações bancárias.

Ela diz que a pandemia 
exigiu inovações na hora 
de ensinar, já que as au-

las presenciais tiveram 
que ser suspensas. “Se-
manalmente, nós criamos 
conteúdos que são dispo-
nibilizados nos grupos de 
WhatsApp destinados aos 
idosos de cada uma das 
unidades da OVG. Neste 
espaço virtual, de forma 
integrada com outros 
serviços oferecidos, tra-
balhamos com as equipes 
de dança, educação física, 
socioeducativa, artesana-
to e psicologia. Dessa ma-
neira, oferecemos a essas 
pessoas ocupação para a 
mente e para o corpo.”

Segundo Denise Carri-

jo, além disso, a cada 15 
dias, são realizados au-
lões virtuais que reúnem, 
mesmo que a distância, 
uma turma para lá de 
animada. Durante esses 
encontros, são discutidos 
temas específicos que in-
teressam ao grupo da ter-
ceira idade. Depois, vem o 
“recreio”: oficinas de dan-
ça e educação física.

A diretora-geral da OVG, 
Adryanna Melo Caiado, as-
sinala que o mundo digital 
tem sido uma importante 
ferramenta na melhora da 
qualidade de vida dos mo-
radores e frequentadores 

dos centros de idosos da 
organização, além de evitar 
a solidão desse grupo em 
tempos tão difíceis, devido 
à Covid-19.

“Todos os projetos da 
OVG são implantados 
após ampla pesquisa 
que indique os bene-
fícios que eles trazem. 
Estudos demonstram 
que a inclusão digital 
aumenta a autoestima 
das pessoas, melhora o 
acolhimento, incentiva o 
convívio social, mesmo 
que a distância, e traba-
lha a afetividade, o que é 
muito bom para eles.”
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AGRICULTURA FAMILIAR

Goiás apoia produção de mandioca
com cultivares de alto valor genético

Agricultores fami-
liares de Vila Boa, 
município na re-

gião Nordeste de Goiás, 
estão acessando materiais 
de alto padrão genético 
por meio da instalação de 
unidades multiplicadoras 
de manivas de mandioca 
em propriedades assisti-
das pela Agência Goiana 
de Assistência Técnica, 
Extensão Rural e Pesqui-
sa Agropecuária (Emater). 
Com a iniciativa, o governo 
de Goiás busca impulsio-
nar a produção da raiz na 
região e apresentar novas 
tecnologias para pequenos 
produtores rurais.

O projeto, que teve 
início em 2019, conta 
hoje com duas unidades 
de multiplicação, que já 
beneficiaram diretamen-
te cerca de 50 famílias 
rurais. Neste ano, até o 
momento, oito famílias 

adquiriram ramas para 
realizarem o plantio em 
suas propriedades.

Nas unidades distribui-
doras, são cultivadas va-
riedades de mandioca com 
alto potencial produtivo 
desenvolvidas por meio 
de programas de melhora-
mento genético da Empre-
sa Brasileira de Pesquisa 
Agropecuária (Embrapa). 
São cinco variedades de 
mesa: BRS 396, BRS 397, 
BRS 398, BRS 399 e BRS 
400; e quatro de indús-
tria: BRS 416, BRS 417, 
BRS 419 e BRS 420.

“Essas cultivares apre-
sentam maior qualidade, 
mais sabor e produzem 
maior volume de fécula. O 
cozimento também é mais 
rápido e rendem melhor 
para o produtor. O intui-

to é fazer com que vários 
agricultores familiares da 
região tenham acesso ao 
material, possam aumen-
tar sua área de plantio e, 
consequentemente, suas 
rendas”, esclarece o técni-
co agrícola da Unidade Lo-
cal da Emater em Vila Boa, 
Marcos de Oliveira Soares.

Além de disponibilizar 
soluções tecnológicas para 
produtores de baixa renda, 
a iniciativa busca avaliar o 
comportamento das culti-
vares no Nordeste do Esta-
do. A região é caracterizada 
pelo baixo índice de chuva 
e solo pobre em nutrien-
tes, o que pode demandar 
a utilização de plantas me-
lhoradas para um alcance 
produtivo maior.

A propriedade do agri-
cultor familiar José Maria 

da Cunha é um dos locais 
onde ficam as unidades 
multiplicadoras. Dos 16 
hectares, aproximadamen-
te mil metros quadrados 
foram direcionados para 
a implantação do proje-
to. “A importância desse 
trabalho é grande para a 
agricultura familiar, com 
geração de renda, ali-
mentação saudável para 
a população e produção 
de alimentação animal”, 
afirma o produtor.

As duas unidades estão 
situadas na Cooperativa 
dos Produtores Rurais de 
Vila Boa (Coperriachinho). 
Os produtores interessa-
dos em adquirir mudas das 
variedades de mandioca 
ou tornar suas proprieda-
des centros de distribuição 
devem procurar o escritó-

rio da Emater na cidade 
de Vila Boa. A entrega 
das ramas geralmente 
é feita durante o pe-
ríodo chuvoso, época 
adequada para a reali-
zação do plantio.

A ação também é 
desenvolvida em par-
ceria pela Prefeitura 
Municipal de Vila Boa, 
Arranjo Produtivo Local 
(APL) da Mandiocultura 
da Região Integrada de 
Desenvolvimento do 
Distrito Federal e En-
torno (RIDE) e Nordeste 
Goiano, Instituto Só-
cio Econômico de De-
senvolvimento Social 
(Instituto Transformar), 
Banco do Brasil, Embra-
pa Cerrados e Colégio 
Tecnológico do Estado 
de Goiás (Cotec).

Emater 
impulsiona a 
produtividade 
da raiz com 
a introdução 
de novas 
tecnologias 
para pequenos 
produtores 
rurais

Di
vu

lg
aç

ão

Além do impacto social positivo com a compra da produção de pequenos agricultores familiares, o projeto estimula a fabricação da bebida feita com mandioca 
goiana e movimenta indiretamente uma cadeia que envolve os setores do agronegócio, logística, embalagens, maquinário, publicidade, varejo, entre outros

Unidade Móvel 
beneficia 
500 quilos 
de farinha/dia

Ambev já faz cerveja usando fécula da raiz 
produzida por pequenos produtores goianos

Os agricultores familiares 
de Vila Boa contam, desde 
2018, com a Casa de Fari-
nha Móvel, empreendimen-
to do Instituto Transformar 
que revolucionou a vida dos 
produtores de mandioca da 
região. O trailer, equipado 
com forno, descascador, ra-
lador e prensa, tem capaci-
dade de beneficiar 500 kg 
de farinha por dia.

“Destaco a importância 
da atuação da Regional Pla-
nalto da Emater em todas 
etapas de implantação do 
projeto e na expansão das 
unidades demonstrativas. 
Os escritórios locais têm 
desempenhando ação im-
portante mesmo em meio 
à pandemia na consolida-
ção do APL da Mandiocul-
tura no Nordeste Goiano”, 
afirma o coordenador do 
trabalho pelo Instituto 
Transformar, Jesiel Campos.

A Casa de Farinha Móvel 
fica disponível para a co-
munidade de agricultores, 
que de maneira simples 
e eficaz pode processar a 
mandioca produzida, ga-
rantindo novas fontes de 
renda por meio da farinha 
obtida. A unidade também 
foi instalada no município 
de Planaltina de Goiás.

Nos últimos meses, a 
mandioca tem ganha-
do ainda mais evidência 
após o Governo de Goiás 
assinar um protocolo de 
intenções junto à Am-
bev para o lançamento 
de uma cerveja produzi-
da com a fécula da raiz. 
A empresa comprou em 
2020 cerca de 700 to-
neladas de mandioca 
produzida apenas por 
agricultores familiares 
do Estado. A Emater é 
responsável pelo mapea-

mento e organização das 
famílias fornecedoras, 
para que produtores de 
pequeno porte, que têm 
dificuldade de comercia-
lizar seus produtos, sejam 
contemplados.

O trabalho conjunto 
do Executivo e da unida-
de da empresa sediada 
em Anápolis vai impac-
tar positivamente a vida 
de aproximadamente 2,5 
mil pessoas do Nordeste 
Goiano, primeira região 
responsável por fornecer 

a matéria-prima para pro-
dução da bebida. “Como 
governador, não podemos 
ter um viés eleitoreiro. 
Temos que ter a coragem 
de assumir Goiás como 
um todo. Onde o Estado 
precisar terá a mão forte 
do governo para comba-
termos as desigualdades 
regionais”, destacou Ro-
naldo Caiado durante o 
evento de lançamento 
oficial da cerveja, ocorri-
do em dezembro último.

Para impulsionar ainda 

mais a produção da raiz, a 
Emater executa diversas 
ações tanto de pesquisa 
quanto de extensão ru-
ral. Uma delas é a pes-
quisa de melhoramento 
genético de mandioca 
desenvolvida na Estação 
Experimental de Poran-
gatu, município do Norte 
Goiano. O trabalho busca 
principalmente obter va-
riedades mais produtivas, 
adaptadas às condições 
das regiões Norte e Nor-
deste do Estado.
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Cerveja produzida pela Ambev com mandioca cultivada por peque-
nos produtores em Goiás já está nas prateleiras dos supermercados
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Arrecadação federal sobe 18,5% e 
bate recorde para meses de março

A recuperação da eco-
nomia no início do 
ano e recolhimen-

tos atípicos de impostos 
fizeram a arrecadação fe-
deral bater recorde para 
meses de março. No mês 
passado, o governo federal 
arrecadou R$ 137,932 bi-
lhões em impostos, contri-
buições e demais receitas, 
com alta de 18,49% acima 
da inflação em relação a 
março do ano passado.

Segundo a Receita Fe-
deral, este é o maior valor 
arrecadado da série histó-
rica para meses de março, 
com início em 1995. No 
primeiro trimestre, a ar-
recadação federal somou 
R$ 445,9 bilhões, com alta 
de R$ 5,64% acima da 
inflação oficial pelo Índi-
ce Nacional de Preços ao 
Consumidor Amplo (IPCA) 
em relação a março do ano 
passado. O resultado para 
os três primeiros meses do 
ano também é recorde.

A arrecadação federal 
ainda não sentiu os efeitos 
da segunda onda da pande-
mia de covid-19. Isso ocorre 

porque a arrecadação do 
mês passado reflete os 
fatos geradores de feve-
reiro. Como os reflexos da 
atividade econômica na 
arrecadação levam pelo 
menos um mês para serem 
sentidos, o agravamento 
da pandemia, que ocorreu 
a partir de março, deverá 
impactar as receitas do go-
verno a partir de abril.

Tributos
Segundo dados da Re-

ceita Federal, apenas em 
março, houve o recolhimen-
to atípico de Imposto de 
Renda Pessoa Jurídica (IRPJ) 

e de Contribuição Social so-
bre o Lucro Líquido (CSLL) 
de cerca de R$ 4 bilhões por 
algumas grandes empresas 
de diversos setores econô-
micos. Nos três primeiros 
meses do ano, esse tipo de 
recolhimento somou R$ 
10,5 bilhões, contra R$ 2,8 
bilhões no mesmo período 
do ano passado.

A arrecadação total de 
IRPJ e da CSLL subiu 44,84% 
acima do IPCA em março na 
comparação com o mesmo 
mês do ano passado. Além 
do recolhimento atípico 
dos cerca de R$ 4 bilhões, 
a alta foi influenciada pela 

melhora nos lucros de algu-
mas grandes empresas, que 
haviam estimado ganhos 
menores no início deste ano 
e tiveram de fazer a retifica-
ção na declaração de ajuste. 
Para as médias empresas, 
que declaram pelo lucro 
presumido, a arrecadação 
também aumentou.

A arrecadação do Pro-
grama de Integração So-
cial (PIS) e da Contribuição 
para o Financiamento da 
Seguridade Social (Cofins) 
subiu 27,75% acima da in-
flação. Apesar de as vendas 
de bens terem caído 1,9% e 
as de serviço terem recuado 

2% em março, a alta de pre-
ços de produtos importados 
e a redução de compensa-
ções tributárias (quando o 
empresário compensa pre-
juízos com o abatimento 
dos tributos) mantiveram as 
receitas em alta.

A alta do dólar, que se 
reflete em preços mais altos 
em reais, também ajudou 
a impulsionar em 50,92% 
acima da inflação o reco-
lhimento do Imposto de 
Importação e do Imposto 
sobre Produtos Industriali-
zados (IPI) para mercadorias 
do exterior em março na 
comparação com março do 

ano passado. Mesmo o valor 
em dólar das importações 
tendo caído 5,16%, na mes-
ma comparação, a desvalo-
rização do câmbio elevou a 
arrecadação em reais.

Ainda sem refletir o 
agravamento da pandemia, 
a arrecadação do IPI sobre 
produtos nacionais subiu 
26,99% acima da inflação 
em março em relação ao 
mesmo mês de 2020. Isso 
ocorreu porque, em feve-
reiro (mês do fato gerador 
da arrecadação de março), 
a produção industrial tinha 
subido 1,27% em relação a 
fevereiro de 2020.

Recolhimentos 
atípicos 
influenciaram 
resultado,
diz Receita
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A arrecadação total de IRPJ e da CSLL subiu 44,84% acima do IPCA em março na comparação com o mesmo mês do ano passado

agricultura

Governo lança plano de promoção de baixo carbono
O Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento 
(Mapa) lançou hoje (20) o 
Plano ABC+ 2020-2030. O 
plano traz as estratégias 
do governo para a promo-
ção da agricultura de bai-
xa emissão de carbono na 
próxima década. O objeti-
vo, segundo o ministério, é 
avançar nas soluções sus-
tentáveis para a produção 
no campo e a melhoria da 
renda do produtor rural, 
com foco no enfrentamen-
to da agropecuária às mu-
danças do clima.

Entre os conceitos ado-
tados no ABC+, está o da 
Abordagem Integrada da 
Paisagem (AIP), que pre-

vê a gestão integrada da 
propriedade rural. A AIP 
estimula o uso eficiente 
de áreas com aptidão para 
produção agropecuária, e a 
regularização ambiental e 
preservação estabelecida 
pelo Código Florestal.

Nas áreas de uso agrí-
cola, o ABC+ tem objetivo 
de promover a recupe-
ração e conservação da 
qualidade do solo, da água 
e da biodiversidade, valo-
rizando as especificidades 
locais e culturas regionais, 
expandindo o conjunto de 
iniciativas do Mapa para 
a promoção da produção 
agropecuária sustentável.

A segunda base con-

ceitual consiste na com-
binação de ações de 
adaptação e mitigação 
para fortalecer a resiliên-
cia da produção e garan-
tir a eficiência produtiva 
e a rentabilidade em áre-
as mais impactadas pela 
mudança do clima.

Para a ministra Tereza 
Cristina, o governo preci-
sará levar os conceitos do 
plano aos pequenos pro-
dutores. “Temos o desafio 
de disseminar as práti-
cas produtivas do ABC+ 
aos pequenos produto-
res rurais e agricultores 
familiares levando sus-
tentabilidade aos quatro 
cantos do nosso Brasil”.
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Para a ministra Tereza Cristina, o governo precisará levar os conceitos do plano aos pequenos produtores
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CRÉDITO
PARA IMÓVEL  

URBANO E RURAL

Capital de giro sem consultar 
SERASA e SPC

Comprar, reformar, construir e 
quitação de imóvel

        CRÉDITO 	        PARCELA
R$ 70.000,00 	 R$ 514,78
R$ 90.000,00 	 R$ 661,87
R$ 130.000,00 	 R$ 953,03
R$ 220.000,00 	 R$ 1.617,89
R$ 500.000,00 	 R$ 2.436,00	

062  3645-0600
062  99110-0606
062  99399-6590

carros

UNO WAY  1 .0 BRANCO 
2014 COMPLETO 4 POR-
TAS ÚNICO DONO ACEITO 
TROCA E FINANCIO WHAT-
SAPP:(62)9-8438-7649

Adquira o seu carro novo ou 
semi novo com parcelas que cabem 
no seu bolso. Faça uma simulação sem 
compromisso, Créditos com parcelas a 
partir de 309,38 R$. Crédito Para Novo  
25.732,39. Entrada + Parcelas de 422,26. 
Crédito para Semi Novo 20.138,40 R$. 
Entrada 529,00 + Parcelas de 327,60 R$. 
Ligue e agende uma visita ! WhatsApp 
: (062) 98108-1508. Consultora de 
Vendas: Evanilde Fernades 

Sistema de Consórcio -  
Ônix 2015   - Entrada + Presta-
ção de 518,00. Consultor de ven-
das : Marcos Vieira. WhatsApp : 
(062) 99128-6147

GOL G6 4 PORTAS BRANCO 2014 
C/ AR+DH ÚNICO DONO ACEITO 
TROCAS E FINANCIO WHAT-
SAPP:(62)9-8438-7649

JAC T6 VERMELHA 2014 GARAN-
TIA DE FÁBRICA ÚNICO DONO 2.0 
FLEX WHATSAPP:(62)9-8438-7649

NEW CIVIC LXS PRETO 2008 AU-
TOMÁTICO PNEUS NOVOS ACEI-
TO TROCA E FINANCIO WHAT-
SAPP: (62)9-8438-7649

C r é d i to  pa r a S e m i 
N ovo  1 9.0 1 9,6 0  R $ .  E n t ra d a 
:  4 9 9, 5 8  +  Pa rce l a s  d e  3 0 9, 3 8 
Me n s a i s .  L i g u e  e  a g e n d e 
a  s u a  v i s i t a  o u  f a ç a  u m a 
s i m u l a ç ã o  s e m  co m p ro m i s s o 
p e l o  W h at s A p p.  Ma i s  I n fo r-
m a çõ e s  :  Te l l / W h at  :  (0 6 2) 
9 8 5 5 0 - 9 1 5 6 .  Co n s u l t o ra  d e 

Ve n d a s :  A n a  Pa u l a  P i m e n t e l .

Crédito Para Novos 

40.390,00 R$. Entrada + parcelas 

592,83 R$. Ligue e agende sua 

visita & Realize seu sonho! 

Telefone ou WhatsApp : (062) 

99259-4025 Consultora de 

Vendas: Valéria Rocha.

STRADA CS 1.4 PRATA 2010 COM-
PLETA ACEITO TROCA E FINANCIO 
WHATSAPP:(62)9-8438-7649

DODGE RAM 2500 PRATA 
2008 CABINE DUPLA ACEITO 
TROCA E FINANCIO WHATSAPP:  
(62)9-8438-7649

PEUGEOT 206 VERMELHO 
2003 COMPLETO 2 POR-
TAS 1.0 SOLEIL R$8.800,00 
WHATSAPP:(62)9-8438-7649

MOTOs

Credito para moto BIZ.  
(062) 99259-4025. 

Credito para motos 
CG 160 Titan  Ex 11.188,00 
R$. Entrada 352,99 + parce-
las de 241,11 mensais. Não 
perca mais tempo e adquira 
sua moto através do con-
sórcio cical!! Mais informa-
ções: Tel/Whatssap : ( 062 
) 985509156. Consultora de 
vendas: Ana Paula Pimentel.
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Superliga europeia desmorona 
com saída de clubes ingleses

O projeto da nova 
Superliga europeia 
entrou em colap-

so, nesta terça-feira, após 
seis clubes da liga inglesa 
anunciarem a saída da ini-
ciativa, 48 horas depois de 
aceitarem se juntar a times 
espanhóis e italianos em 
uma nova competição de 
elite no futebol.

O Manchester City foi o 
primeiro a recuar na em-
preitada, sendo seguido 
por Arsenal, Manchester 
United, Liverpool, Totte-
nham Hotspur e Chelsea, 
completando o desem-
barque completo dos “Seis 
Grandes” da Inglaterra.

Em comunicado, a Su-
perliga disse que vai re-
considerar os passos para 
reformular o projeto, e afir-
mou considerar que a pro-
posta está em linha com a 
legislação europeia.

A liga, que foi anunciada 
no domingo com 12 mem-
bros fundadores, agora fica 
com três clubes italianos 

--Milan, Juventus e Inter de 
Milão-- mais os espanhóis 
Real Madrid, Barcelona e 
Atlético de Madri.

A Superliga argumenta 
que sua criação aumen-
taria as receitas dos prin-
cipais clubes da Europa 
e permitiria que eles dis-
tribuíssem mais dinheiro 
para o restante do esporte.

No entanto, as entida-
des que comandam o fu-
tebol atualmente, outros 
clubes e organizações de 
torcidas dizem que a cria-
ção da nova liga aumenta-
ria o poder e a riqueza dos 
times de elite, e a estrutura 
parcialmente fechada da 
competição vai contra o 
modelo há muito seguido 
pelo futebol europeu.

Diferentemente da atual 
Liga dos Campeões, na qual 
equipes precisam se classi-
ficar através de suas ligas 
nacionais, os clubes funda-
dores da Superliga teriam 
todos os anos vagas garan-
tidas no novo torneio. 

Seis clubes da liga inglesa 
anunciaram a saída da iniciativa Di

vu
lg

aç
ão

O Manchester City foi o primeiro a recuar na empreitada, sendo seguido por Arsenal, Manchester United, Liverpool, 
Tottenham Hotspur e Chelsea, completando o desembarque completo dos “Seis Grandes” da Inglaterra
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