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inscrições abertas novo comando

Goiânia será sede de um dos 
maiores eventos de inovação 
no setor público do Brasil

Ronaldo Caiado repassa 
liderança do Consórcio Brasil 
Central a Eduardo Riedel
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educação

Alunos das Escolas do Futuro de Goiás 
podem receber Bolsa Profissionalizante

Para ser um beneficiário é preciso ter frequência mínima de 75% e nota igual ou superior a 6,0, 
além de atender a pelo menos um critério socioeconômico, como estar inscrito no CadÚnico
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educação

Alunos das Escolas do Futuro de Goiás 
podem receber Bolsa Profissionalizante 

Alunos que se matri-
cularem nas Escolas 
do Futuro de Goiás 

(EFGs) neste ano podem ga-
nhar até R$ 400 mensais de 
Bolsa Profissionalizante. Ini-
ciativa do Goiás Social, por 
meio da Secretaria de Ciên-
cia, Tecnologia e Inovação 
(Secti), a bolsa contempla 
estudantes dos cursos de 
Qualificação Profissional 
em Tecnologia e Artes, Téc-
nico de Nível Médio e Su-
perior em Tecnologia, com 
o objetivo de apoiar a per-
manência dos alunos nos 
cursos, incentivar a forma-
ção técnica e profissional, 
e promover inclusão social 
e qualificação para o mer-
cado de trabalho.

O valor varia confor-
me o tipo de curso: R$ 
300 para cursos de Qua-
lificação e Capacitação 

Profissional, R$ 350 para 
cursos Técnicos de Nível 
Médio e R$ 400 para Cur-
sos Superiores de Tecno-
logia. A iniciativa reforça 
o papel social da educa-
ção, permitindo que mais 
goianos tenham acesso 
à formação de qualidade 
nas áreas de tecnologia, 
inovação e gestão.

“Para cumprirmos com 
o nosso objetivo de rom-
per com o ciclo da pobreza 
em Goiás, o investimento 
em educação é fundamen-
tal. Por isso, o incentivo a 
cursos técnicos e profis-
sionalizantes é uma im-
portante frente do Goiás 
Social, inclusive nas áreas 
de tecnologia, inovação e 
artes. A Bolsa Profissiona-
lizante é uma importante 
ferramenta para garantir-
mos uma melhor formação 

e um futuro de oportuni-
dades para os nossos alu-
nos das Escolas do Futuro”, 
afirma a coordenadora do 
Goiás Social, primeira-da-
ma Gracinha Caiado.

Para receber o benefí-
cio, é preciso ter matrícu-
la ativa nas EFGs ou nas 
unidades descentraliza-
das (UDEPIs), manter fre-
quência mínima de 75% 
e nota igual ou superior 
a 6,0, além de atender a 

pelo menos um critério 
socioeconômico, como 
estar inscrito no Cadastro 
Único para Programas So-
ciais (CadÚnico) ou possuir 
renda familiar per capita 
inferior a dois salários-
-mínimos. A bolsa não 
é automática. O recebi-
mento passa pela avalia-
ção de atendimento aos 
critérios, e o benefício é 
vedado aos alunos que já 
fazem parte do Programa 

Bolsa Artista da EFG em 
Artes Basileu França.

“Nosso objetivo é sim-
ples: ajudar o aluno a se 
manter durante o perío-
do de estudos. Assim, o 
estudante se qualifica e 
conquista mais chances 
no mercado de trabalho, 
especialmente se estiver 
em situação de vulnera-
bilidade socioeconômica. 
É uma oportunidade de 
transformar a formação 

em resultados reais para 
o futuro”, relata o secre-
tário de Ciência, Tecno-
logia e Inovação, José 
Frederico Lyra Netto.

O auxílio financeiro 
mensal da Bolsa Profissio-
nalizante começou a ser 
assegurado no segundo 
semestre do ano passado. 
No período de seis meses 
já foram investidos mais 
de R$ 5 milhões em mais 
de 16 mil bolsas.

Para ser um beneficiário é preciso 
ter frequência mínima de 75% 
e nota igual ou superior a 6,0, 
além de atender a pelo menos um 
critério socioeconômico, como 
estar inscrito no CadÚnico
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Bolsa Profissionalizante é incentivo à permanência dos estudantes das Escolas do Futuro de Goiás: benefício atende a requisitos acadêmicos e sociais 

saúde

Hemocentro de Goiás convoca população a doar sangue

O Governo de Goiás, por 
meio da Secretaria de Es-
tado da Saúde (SES), alerta 
para a situação crítica dos 
estoques de sangue da 
Rede Estadual de Servi-
ços Hemoterápicos (Rede 
Hemo), especialmente 
dos tipos sanguíneos ne-
gativos (O−, A−, B− e AB−), 
e pede contribuição da 
população. A queda nas 
doações pode comprome-
ter o atendimento às 223 
unidades de saúde assis-
tidas pela rede em todo o 
Estado, impactando direta-
mente a assistência pres-
tada aos usuários do Siste-
ma Único de Saúde (SUS).

A diretora de Captação 

e Atendimento a Doado-
res da Rede Hemo, Day-
nara Vilar, explica que o 
período de férias provoca, 
historicamente, redução 
significativa no número 
de doações. “Em janeiro, 
observamos uma queda 
expressiva no compareci-
mento de doadores, o que 
resultou em um déficit 
geral de 18% nos esto-
ques. A situação é ainda 
mais preocupante para os 
tipos sanguíneos negati-
vos”, destaca. 

Com a proximidade 
do Carnaval, o cenário se 
agrava. Segundo Dayna-
ra, além da diminuição 
natural das doações em 

períodos festivos, há ex-
pectativa de aumento da 
demanda por transfusões. 
“O fluxo maior de pessoas 
nas rodovias e a elevação 
no número de acidentes e 
atendimentos de urgência 
elevam a necessidade de 
sangue. Antes de viajar ou 
aproveitar o Carnaval, re-
serve alguns minutos para 
doar sangue. Esse gesto 
pode representar a espe-

rança de quem luta pela 
vida em um leito hospita-
lar”, apela a diretora.

Onde e 
quando doar

Hemocentro Coor-
denador Estadual Prof. 
Nion Albernaz (Goiânia): 
segunda a sexta-feira, 
das 8h às 18h; sábados, 
das 8h às 12h.

Unidades no interior 
(Rio Verde, Catalão, Jataí, 
Ceres, Iporá, Quirinópo-
lis, Formosa e Poranga-
tu): segunda a sexta-fei-
ra, das 8h às 18h.

Agendamento
O agendamento pode 

ser feito pelo site agenda.
hemocentro.org.br ou pelo 
telefone 0800 642 0457. 
Nas unidades de Goiânia e 
Rio Verde, também é pos-
sível agendar doação de 
plaquetas, componente es-
sencial para pacientes on-
cológicos e no tratamento 
de dengue e covid-19.

Quem pode doar
Podem doar pessoas 

a partir de 16 anos, com 
peso mínimo de 50 kg, que 
estejam bem alimenta-
das — evitando alimentos 
gordurosos até três horas 
antes da doação —, tenham 

dormido pelo menos seis 
horas, não estejam em je-
jum, não tenham ingerido 
bebidas alcoólicas nas úl-
timas 12 horas e evitem 
fumar por pelo menos 
duas horas antes da doa-
ção. O intervalo entre as 
doações é de 60 dias para 
homens, com até quatro 
doações por ano, e de 90 
dias para mulheres, com 
até três doações anuais.

Unidade móvel
Empresas e instituições 

interessadas em receber 
a unidade móvel do He-
mocentro para coleta de 
sangue e cadastro de do-
adores de medula óssea 
devem garantir a partici-
pação mínima de 120 pes-
soas. As solicitações po-
dem ser feitas pelo e-mail 
hemocentro.captacao@
idtech.org.br ou pelo tele-
fone (62) 3231-7925.
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Hemocentro de Goiás alerta para situação crítica dos estoques 
de sangue e pede a colaboração da população

Déficit de 18% nos estoques e proximidade 
do Carnaval preocupam rede que atende 
223 unidades de saúde em todo o Estado 
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novo comando

Ronaldo Caiado repassa liderança do 
Consórcio Brasil Central a Eduardo Riedel

Após dois anos na 
liderança do Con-
sórcio Brasil Central 

(BrC), o governador Ronal-
do Caiado oficializou nes-
ta quarta-feira (21/1), em 
Brasília, a transferência da 
presidência do grupo ao 
governador do Mato Gros-
so do Sul, Eduardo Riedel. 
“Sabemos o quanto esse 
consórcio tem crescido 
cada vez mais, em termos 
de serviços prestados aos 
estados, e nas mãos do 
Riedel, vai ampliar essas 
ações”, projetou o goiano 
ao dar as boas-vindas a 
seu sucessor. 

A transmissão de cargo 
ocorreu durante reunião 
do BrC, que é composto 
por sete unidades federa-
tivas. Na ocasião, o gover-
nador de Goiás apresentou 
um balanço de sua gestão 
e dos avanços obtidos no 
período. Entre os feitos, 
estão as compras com-
partilhadas entre os con-
sorciados, com economia 
total estimada em R$ 36 

milhões para toda a região. 
“Presidir esse consórcio, 
que é orgulho para todos 
nós, agora faz parte do 
meu currículo. Me sinto 
honrado de ter estado aqui 
[na liderança], com a con-
fiança dos meus colegas 
governadores”, celebrou. 

Caiado destacou a re-
levância do grupo para a 
assistência mútua, e que 
se estende a outros esta-
dos. “Nos unimos em torno 
dos problemas que houve, 
tanto no estado de Minas 
Gerais como no Rio Gran-
de do Sul, mostrando essa 
solidariedade que sem-
pre foi uma característica 
nossa. E agora, com essa 
estrutura montada, que já 
vai pelo seu décimo ano, 
mostrando a sua relevân-
cia e o quanto ela deve 
ser cada vez mais dinami-
zada”, completou. 

Durante discurso, o 
novo presidente do BrC 
reconheceu a dedicação 
de Ronaldo Caiado nos úl-
timos dois anos, que pro-

moveu um “crescimento 
exponencial” do grupo em 
todas as áreas, e citou sua 
trajetória política como 
referência. “Assumo com 
muita responsabilidade, 
com muito orgulho e como 
um desafio muito grande 
suceder a sua gestão que, 
sem dúvida nenhuma, foi 
uma das mais exitosas”, 
disse Riedel a Caiado, du-
rante coletiva de imprensa. 

Sobre o novo desafio, 
Riedel destacou que a 
administração do grupo 
ganhou maturidade sob 
gestão de Caiado, e que a 

meta é dar sequência ao 
trabalho. “Independente 
do Estado e de quem o 
represente, o consórcio 
ganhou vida própria. Ga-
nhou uma capacidade 
de executar os seus de-
veres e obrigações, que 
continuarão gerando re-
sultados”, afirmou. Para 
o governador do Mato 
Grosso do Sul, o consór-
cio é protagonista de 
“grandes resultados para 
os sete estados”, e os atu-
ais membros “formaram 
uma base muito sólida 
para uma dimensão de 

trabalho na saúde, na se-
gurança pública e na in-
fraestrutura. O resultado 
disso é uma das regiões 
que mais cresce no Brasil, 
gera oportunidade para 
sua gente e seu povo”.

Balanço
À frente do Consórcio 

desde 2024, Caiado con-
solidou o bloco como um 
instrumento estratégico de 
governança regional. Sua 
administração foi marca-
da pela eficiência e pelo 
fortalecimento da coope-
ração entre os estados, o 

que resultou em avanços 
concretos na ampliação do 
acesso da população a ser-
viços essenciais. No campo 
da saúde, por exemplo, o 
repasse para aquisição de 
medicamentos atingiu o 
recorde de R$ 67 milhões, 
permitindo a expansão 
para itens oncológicos e 
judicializados.

A gestão também inau-
gurou o processo de aqui-
sição conjunta de heli-
cópteros e equipamentos 
de combate a incêndios, 
reforçando a capacida-
de operacional da região. 
Além disso, registrou re-
corde de participação no 
Prêmio Boas Práticas e se 
destacou no protagonismo 
ambiental com a realiza-
ção da COP Cerrados, que 
resultou na Carta do Cerra-
do apresentada na COP 30.

Consórcio
Criado em julho de 

2015, o Consórcio Brasil 
Central reúne sete uni-
dades federativas: Goiás, 
Distrito Federal, Mara-
nhão, Mato Grosso, Mato 
Grosso do Sul, Rondônia 
e Tocantins. Juntos, os 
estados somam cerca de 
26 milhões de habitantes 
e trabalham de forma in-
tegrada para promover o 
desenvolvimento econô-
mico e social da região.

Em Brasília, Caiado apresentou 
os resultados de dois anos de 
gestão durante a solenidade de 
transferência da presidência ao 
governador sul-mato-grossense
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Caiado transmite a presidência do Consórcio Brasil Central para Eduardo Riedel em solenidade em Brasília 

alego

Mais saúde na Casa de Leis

A Secretaria de Saúde e 
Meio Ambiente do Tra-
balho da Casa de Leis 
encerrou o ano de 2025 
contabilizando cerca de 
15 mil atendimentos 
médicos, contemplan-
do as especialidades de 
cardiologia, clínica-geral, 
psiquiatria, ortopedia, 
ginecologia e dermato-
logia. Esse é o balanço 
da pasta no ano passado, 
marcado pela ampliação 
do acesso à saúde e pela 
realização de campanhas 
preventivas voltadas aos 
trabalhadores e seus de-
pendentes.

Além das especiali-
dades médicas, a área 
odontológica também 
apresentou números ex-
pressivos, com 12.500 
atendimentos. Já os ser-
viços de saúde mental 
registraram 5.200 aten-
dimentos psicológicos, 
enquanto o acompanha-
mento nutricional somou 
1.404 atendimentos.

A secretaria, além dos 
atendimentos, promoveu 
uma série de eventos e 
campanhas educativas 
e preventivas. Em março 
e maio, palestras sobre 
estilo de vida saudável 

reforçaram a importân-
cia da prevenção e do 
cuidado contínuo com a 
saúde. Em junho, foi re-
alizada uma campanha 
contra a influenza. No 
segundo semestre, ações 
voltadas à prevenção de 
infecções sexualmente 
transmissíveis (ISTs), à 
saúde da mulher e va-
cinação também foram 
realizadas.

Campanhas
Entre os destaques, o 

Dia D da Vacinação, em 
setembro, disponibilizou 
vacinas contra influenza, 

hepatite B, tríplice viral 
(contra sarampo, caxum-
ba e rubéola), dTpa (imu-
nização combinada que 
protege contra difteria, 
tétano e coqueluche), fe-
bre amarela e covid-19. 
Já em outubro, as cam-
panhas Outubro Rosa 
e Dezembro Vermelho 
ofereceram exames pre-
ventivos, testes rápidos 
para ISTs, consultas gi-
necológicas e exames 
de imagem.

O secretário Eduardo 
Bernardes Alves diz que o 
resultado reflete o empe-
nho coletivo. “Foi um ano 

extremamente gratifican-
te. Conseguimos cumprir 
todas as metas previstas, 
graças ao trabalho com-
prometido da equipe. Fo-
ram milhares de pessoas 
atendidas, incluindo as 
edições do Deputados 
Aqui, na qual viajamos 
por todo o Estado. Nos-
sa equipe trabalhou sem 
medir esforços”, destaca.

Alves ressalta, ainda, 
que o trabalho foi reali-

zado de forma contínua, 
com equipes atuando de 
segunda a sexta-feira, 
garantindo qualidade no 
atendimento e fortale-
cendo as ações de pro-
moção à saúde: “O que 
temos hoje é motivo para 
comemorar. Os bons re-
sultados mostram que 
estamos no caminho cer-
to, cuidando da saúde dos 
trabalhadores da Casa e 
da população de Goiás”.
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Secretaria de Saúde e Meio Ambiente do Trabalho da Assembleia Legislativa 
de Goiás realizou, no ano passado, mais de 35 mil atendimentos em várias 
especialidades médicas, além de campanhas preventivas
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inscrições abertas

Goiânia será sede de um dos maiores eventos 
de inovação no setor público do Brasil
Goiânia será palco de 

um dos principais 
encontros de inova-

ção no setor público bra-
sileiro em 2026. Entre os 
dias 11 e 13 de março, a ca-
pital goiana recebe o Con-
vergência 2026 – Inovação 
Pública e Conexão Huma-
na, evento nacional que 
reunirá gestores públicos, 
servidores, pesquisadores, 
estudantes e especialistas 
para debater soluções ino-
vadoras voltadas à melho-
ria dos serviços públicos. 
A programação ocorrerá 
das 9h às 17h, no Hub 
Goiás e no Teatro Basileu 
França, e a participação é 
gratuita, presencial e com 
certificação.

As inscrições estão 
abertas até a data do 
evento e podem ser feitas 
pelo link abre.go.gov.br/
convergenciagoiania. Rea-
lizado pela Conexão Ino-
vação Pública, o evento é 
correalizado pela Secreta-
ria de Ciência, Tecnologia e 
Inovação (Secti), por meio 
do Observatório de Inova-
ção em Políticas Públicas 
de Goiás, pela Secretaria 
da Administração (Sead) 

e Secretaria-Geral de Go-
verno (SGG). A escolha de 
Goiás como sede reforça 
o protagonismo do Esta-
do no cenário nacional de 
transformação digital e 
inovação institucional.

Para o secretário de Ciên-
cia, Tecnologia e Inovação, 
José Frederico Lyra Netto, a 
realização do Convergência 
em Goiânia representa mais 
um avanço na consolidação 
das políticas públicas volta-
das à transformação digital 
e ao fortalecimento da ino-
vação no setor público. “Goi-
ás tem a maior Rede de La-
boratórios de Inovação no 
Setor Público do Brasil e, ao 
sediar um evento nacional 
dessa relevância, o estado 
mostra que já é referência 
e que nossa estratégia de 
promover a transformação 
digital e fortalecer a inova-
ção no setor público está 
dando resultado”, ressalta.

“Sediar o Convergência 
2026 em Goiás é um reco-
nhecimento do trabalho 
que temos desenvolvido 
para modernizar a gestão 
pública e colocar o cidadão 
no centro das decisões. Para 
a Sead, inovação vai além 

da tecnologia: envolve pes-
soas, colaboração e melho-
ria dos serviços públicos, 
reforçando Goiás como re-
ferência nacional em gestão 
eficiente”, complementa o 
secretário da Administração, 
Alan Tavares.

O evento, que deve atrair 
mais de mil pessoas, entre 
servidores públicos, ges-
tores e o público em geral 
de todo o país, tem como 
objetivo promover a cone-
xão entre profissionais e 
instituições que atuam no 
setor público, estimulando 

o intercâmbio de experiên-
cias, o desenvolvimento de 
soluções colaborativas e o 
fortalecimento de políticas 
públicas inovadoras.

Para o secretário-geral 
de Governo, Adriano da 
Rocha Lima, a inovação 
no serviço público é uma 
construção feita com di-
álogo, participação e co-
nexão humana, que são 
fundamentais para proces-
sos mais céleres com uma 
entrega de mais qualidade 
para a população. “O nosso 
papel é integrar pessoas, 

instituições e políticas para 
que as soluções saiam do 
papel e cheguem à vida do 
cidadão, unindo tecnologia 
e colaboração para melho-
rar os serviços públicos”, 
afirma o titular da SGG.

Programação
A programação inclui 

palestras, oficinas práticas, 
jogos, desafios e atividades 
culturais, com foco em te-
mas como inteligência arti-
ficial, transformação digital, 
inovação aberta e lingua-
gem simples. Entre os des-

taques está o anúncio dos 
vencedores do 6º Prêmio 
Conexão Inova, que reúne 
projetos de inovação do 
setor público de todo o 
país. Goiás tem nove proje-
tos na final.

Voltado a gestores e pro-
fissionais do setor público, 
servidores interessados em 
inovação, pesquisadores, 
acadêmicos, representantes 
de laboratórios de inovação 
e estudantes, o Convergên-
cia já se consolidou como 
um dos maiores eventos do 
segmento no país.
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aparecida de goiânia

Projeto Rio Verde Mais Ativa retorna atividades 
e reforça incentivo ao esporte
Todos os sábados, das 6h às 
9h, a Avenida Rio Verde, na 
divisa entre Aparecida e a 
capital Goiânia, se transfor-
ma em um grande ponto de 
encontro para corredores 
amadores das duas cida-
des. O Projeto Avenida Rio 
Verde Mais Ativa nasceu da 
demanda por um espaço se-
guro e organizado para ati-
vidades físicas e conta com 
apoio integral da Prefeitura 
de Aparecida, além do in-
centivo do prefeito Leandro 
Vilela, da primeira-dama 
Lana Bezerra e do vereador 
André Fortaleza.

Criado em março de 
2025, o projeto rapidamen-
te conquistou a população e 
passou a reunir centenas de 
pessoas semanalmente em 
um circuito de 2,2 quilôme-
tros (ida e volta) no Jardim 

Helvécia, fechado exclusiva-
mente para a prática espor-
tiva. As atividades ficaram 
suspensas no dia 20 de de-
zembro, devido às festivida-
des de fim de ano, e foram 
retomadas no sábado, 10 de 
janeiro, retomando o fluxo 
de participantes e reforçan-
do o compromisso da ges-
tão com o incentivo à saúde 
e à qualidade de vida.

Prestes a completar um 
ano, o Avenida Rio Verde 
Mais Ativa já está consolida-
do como uma das principais 
ações de promoção ao es-
porte e à convivência comu-
nitária no município. Para 
o prefeito Leandro Vilela, 
o projeto representa uma 
política pública simples, efi-
ciente e transformadora.

“O Avenida Rio Verde 
Mais Ativa mostra como o 

esporte e o lazer podem 
transformar a rotina das 
pessoas. É uma iniciativa 
que promove saúde, for-
talece os laços comunitá-
rios e valoriza os espaços 
públicos da cidade. Nossa 
gestão acredita no esporte 
como ferramenta de cui-
dado, prevenção e quali-
dade de vida”, destacou o 
prefeito Leandro Vilela.

A médica Lana Bezerra, 
primeira-dama de Apare-
cida, é incentivadora do 
projeto e reforça o im-
pacto direto na vida da 
população. “Esse projeto é 
sobre cuidar das pessoas. É 
um momento de encontro, 
incentivo a hábitos sau-
dáveis e convivência. Ver 
a Avenida Rio Verde cheia 
de movimento todos os 
sábados mostra o quanto 

iniciativas como essa fa-
zem a diferença na vida da 
população”, afirmou.

O trecho da Avenida Rio 
Verde utilizado para o pro-
jeto fica fechado ao trânsito 
das 6h às 9h, garantindo se-
gurança para os praticantes. 
A Prefeitura assegura toda 
a estrutura necessária, com 
apoio da Guarda Civil Mu-
nicipal (GCM) e agentes da 
Secretaria Municipal de Mo-
bilidade e Trânsito (SMTA). 
Banheiros químicos tam-
bém são disponibilizados 
pela Secretaria de Planeja-
mento e Regulação Urbana.

De acordo com um dos 
organizadores do proje-
to, Madureira, a iniciativa 
surgiu para atender a uma 
demanda antiga dos corre-
dores da cidade. “O projeto 
nasceu da necessidade de 

termos um local seguro e 
organizado para os corre-
dores de Aparecida. Hoje, se 
tornou um ponto de encon-
tro da comunidade, onde o 
esporte se transforma em 

qualidade de vida, lazer e 
integração social”, destacou 
ele que salienta que o pro-
jeto conta ainda com apoio 
de grupos de corrida e de 
assessores de corrida.
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Iniciativa apoiada pela Prefeitura volta a movimentar a Avenida Rio Verde aos sábados, 
oferecendo um espaço seguro para práticas esportivas e convivência comunitária 

“Convergência 
2026”será 
realizado 
em março e 
promoverá 
debates, oficinas 
e networking 
entre gestores 
e especialistas 
do setor público. 
Participação é 
gratuita e com 
certificação
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Estação 
Musical
Para trazer um 

respiro na rotina dos 
goianos, o Estação 

Musical do Shopping 
Estação Goiânia, no 

Setor Central, está de 
volta com mais uma 

edição. Realizada 
neste sábado, 24 

de janeiro, das 12h 
às 14h, a cantora 

Thailla Lima anima o 
público com sucessos 

do sertanejo 
universitário. Com 
entrada gratuita, a 

atração acontece 
na praça de 

alimentação.

Grupo 
Petrópolis

O Grupo Petrópolis - 
maior cervejaria com 

capital 100% nacional 
- estruturou um plano 

de ações integradas 
entre marketing, 

patrocínios, trade e 
comunicação para 

o verão 2025/2026, 
período considerado o 
mais importante para 

o setor de cerveja, 
pois responde por 

53% de todo o volume 
vendido durante o 

ano.

Coca-Cola 
Brasil 
A Coca-Cola 

Brasil anuncia o 
lançamento de sua 

nova campanha para 
a Copa do Mundo 

da FIFA™ e convida 
os fãs a abraçarem 

a empolgante 
montanha-russa 

emocional que 
apenas o maior palco 

do futebol mundial 
pode proporcionar.

Carnaval da  Funfarra - 
Goiânia já está em clima de 
festa e promete viver um 
dos fins de semana mais 
animados do ano. A cidade 
se prepara para receber o 
CARNAVAL DA Funfarra, 
evento que acontece neste 
sábado , 24 de janeiro, 
às 22h, e que deve abrir 
oficialmente a temporada de 
pré-Carnaval na capital.

Biquini Cavadão - Depois de 
um ano histórico, marcado por 
125 apresentações em 2025 
com a turnê comemorativa 
“A Vida Começa aos 40”, o 
Biquini Cavadão começa 2026 
mantendo o fôlego criativo e 
expandindo fronteiras. Nesta 
sexta-feira, 23 de janeiro, às 
18h, a banda lança no YouTube 
o videoclipe de “A New Wind 
Blowing / Vento Ventania”, 
uma versão bilíngue em inglês 
e português, em parceria com 
a consagrada banda norte-
americana Big Mountain.

Cerrado League Experience - Termina neste domingo (25) o Cerrado League Experience, arena 
de jogos eletrônicos no Shopping Cerrado. A atração, que chega à sua segunda edição, é realizada 
em parceria com a Nitroxx Games e reúne tecnologias de diferentes gerações.

O Tempo Não Para - A chuva, que nos 
últimos dias insistia em marcar presença 
em São Paulo, pareceu entender a 
importância deste domingo. Justamente 
no momento em que o forró tomou conta 
do Parque Ibirapuera, o céu deu uma 
trégua, abriu espaço para as luzes do palco 
e para o brilho de Yara Tchê e Alessandro 
– Seu Desejo, que protagonizaram, neste 
domingo (18), uma gravação histórica do 
DVD “O Tempo Não Para”, com ingressos 
esgotados e um público entregue do 
começo ao fim. 
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habitação

Presidente Lula entrega 1.276 unidades do 
Minha Casa, Minha Vida no Rio Grande do Sul

O presidente Luiz 
Inácio Lula da Sil-
va inaugurou, nes-

ta terça-feira (20), 1.276 
unidades habitacionais do 
programa Minha Casa, Mi-
nha Vida, em Rio Grande, 
no Rio Grande do Sul. O 
empreendimento Junção 
contou com investimento 
total de R$ 123,6 milhões, 
provenientes do Fundo de 
Desenvolvimento Social 
(FDS) com contrapartida 
do governo do estado.

“A construção de casas, 
quando nós resolvemos 
fazer o Minha Casa, Minha 
Vida, é mais do que entre-
gar uma casa, é a gente 
deixar ao povo brasileiro 
um legado de respeito, um 
legado de dignidade como 
está escrito na nossa Cons-
tituição”, disse Lula.

Ele destacou que as 
moradias foram cons-

truídas em local com 
infraestrutura urbana 
para atender aos novos 
moradores, como trans-
porte público e serviços 
de saúde e educação. A 
meta do governo é con-
tratar 3 milhões de ha-
bitações até o final de 
2026, em todo o país.

O complexo habitacio-
nal Junção é composto 
por seis empreendimen-
tos distintos, com casas 
e apartamentos: Lotea-
mento Cootrahab I e II, 
Residencial Cooparroio, 
Residencial Cooperlar, 
Residencial Coopernova e 
Residencial Uniperffil.

Entidades
As novas moradias be-

neficiarão 5.104 pessoas 
e integram a modalidade 
Entidades do Minha Casa, 
Minha Vida. Destinado a 
famílias com renda bruta 
mensal de até R$ 2.850 
(Faixa 1 do programa), 
essa modalidade permite 

que os próprios benefici-
ários participem de for-
ma ativa da organização 
e execução dos projetos, 
junto a cooperativas e en-
tidades sem fins lucrativos 
da sociedade civil.

O presidente Lula 
destacou as vantagens 
e o bom trabalho dessas 

organizações junto ao 
programa. Segundo ele, 
alguns empreendimentos 
da modalidade Entida-
des possuem, inclusive, 
elevador e varanda com 
churrasqueira.

“Quando nós começa-
mos a discutir a constru-
ção de casas pelas enti-
dades, havia muita gente 
que dizia [...] que elas 
não teriam competência 
para administrar as casas. 
O que eu posso constatar 
hoje é que as entidades 
não só aprenderam a fazer 
conjuntos habitacionais, 
como eles conseguem fa-
zer maior e melhor do que 
as outras casas que a gen-
te contrata de empresas”, 
disse Lula.

As entidades também 
realizam o trabalho social 
de mobilização e orienta-
ção das famílias, inclusive 
no pós-entrega, para ga-
rantir a boa convivência 
comunitária e manuten-
ção dos espaços. No caso 
do complexo Junção, em 
Rio Grande, a organização 
e execução dos projetos 
ficaram sob a responsabi-
lidade de cinco cooperati-
vas e entidades.

Meta do governo 
é contratar 
3 milhões de 
habitações até 
o fim de 2026
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O Agente Secreto é indicado para quatro categorias

O Brasil entrou com força 
na disputa do Oscar 2026. 
O Agente Secreto foi indi-
cado simultaneamente a 
Melhor Filme, Melhor Fil-
me Internacional e Melhor 
Direção Elenco (nova cate-
goria), enquanto Wagner 
Moura recebeu indicação a 
Melhor Ator por sua atua-
ção no longa.

Com as quatro indica-
ções, O Agente Secreto 
chega ao mesmo número 
recorde de indicações do Ci-

dade de Deus, em 2004. Em 
outra frente, o país também 
aparece entre os destaques 
técnicos: Adolpho Veloso 
concorre a Melhor Fotogra-
fia por Sonhos de Trem.

A lista foi anunciada 
nesta quinta-feira, (22) 
pela Academy of Motion 
Picture Arts and Sciences, 
marcando o início da eta-
pa decisiva da 98ª edição 
do prêmio e confirmando 
um momento histórico 
para o cinema brasileiro.

Votação
A primeira fase de vota-

ção foi encerrada na sexta-
-feira (16). Mais de 10 mil 
profissionais da indústria 
cinematográfica — entre 
atores, diretores, roteiris-
tas e técnicos — partici-
param do processo, vo-
tando majoritariamente 
dentro de suas áreas, com 
exceção de Melhor Filme, 
que reúne o voto de todo 
o colégio eleitoral.

A cerimônia do Oscar 
2026 acontece em 15 de 
março, e o anúncio desta 
quinta-feira já provoca cli-
ma de celebração no setor 
audiovisual brasileiro.
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