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“Goiás é o único estado em que 
uma pessoa recebe casa de Graça 
e escriturada”, destacou caiado

plenário aprova proGrama bolsa 
estudo e institui bônus a servidores

Goiânia sedia sábado e domingo, etapa final do 
Campeonato Goiano de Handebol Feminino - esPORTe |  8

Gestão de RoGéRio CRuz benefiCia mais de 55 mil 
empReGados Com passe livRe do tRabalhadoR

Iniciativa é inédita no Brasil e garante ao usuário do transporte coletivo o direito de fazer até oito viagens diárias no 
mês inteiro, inclusive em finais de semana e feriados. Modelo já conta com mais de 2,9 mil empresas cadastradas
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centro de pesquisa

Na Embrapa, Caiado destaca potencial inédito 
de expansão da produção de arroz em Goiás 

o governador Ronal-
do Caiado visitou, 
nesta quinta-feira 

(23/11), as instalações 
da Empresa Brasileira de 
Pesquisa Agropecuária 
(Embrapa) Arroz e Feijão, 
em Santo Antônio de Goi-
ás, onde conheceu uma 
tecnologia promissora de 
plantio de arroz que tem 
potencial para tornar o 
estado autossuficiente 
e exportador do grão. O 
modelo de alta produtivi-
dade pode ser combinado 
a outras culturas, como 
soja, feijão e milho, e foi 
desenvolvido para os sis-
temas de irrigação por 
meio de pivô central.

A nova variedade de ar-
roz pode chegar a produzir 
nove toneladas por hec-
tare, com 70% dos grãos 
inteiros. O governador 
destacou o pioneirismo 
da pesquisa e a transfor-
mação que a tecnologia 
pode proporcionar para 
a agropecuária em Goiás. 
“Isso é inédito e nos dá 
outra perspectiva para o 
cultivo em pivô, em que 
podemos fazer a alternân-
cia do plantio, aumentan-
do a matéria orgânica nas 
lavouras e fazendo o com-
bate às pragas, porque o 
arroz quebra esse ciclo de 
pragas”, explicou Caiado. 

De acordo com a Em-
brapa, Goiás tem 300 mil 
hectares disponíveis para 
o plantio com o novo cul-
tivo de arroz, conhecido 
como BRS A502. A nova 
tecnologia deve impul-
sionar a criação de cerca 
de 10 mil postos de tra-
balho no campo e na in-
dústria, gerando aproxi-
madamente R$ 1,5 bilhão 
de receita bruta ao longo 
da cadeia produtiva. 

Visita
Caiado visitou o Banco 

Ativo de Germoplasma 
(BAG) de Arroz e Feijão, 
responsável pela con-
servação do material 
genético das sementes 
e encaminhamento para 
o processo de melhora-
mento genético. “A visita 
do governador pra nós 
tem um significado mui-
to especial porque é uma 
oportunidade de mostrar 
o que estamos fazendo, 
que é colocar à dispo-
sição do produtor rural 
uma alternativa que vai 
permitir ao estado ser au-
tossuficiente e até mes-
mo exportar arroz”, ex-
plicou o diretor-geral da 
Embrapa Arroz e Feijão, 
Élcio Guimarães.

Na última safra, o es-
tado produziu 85,5 mil 

toneladas de arroz, ocu-
pando a 11ª posição no 
ranking nacional. Esse 
número é insuficiente 
para atender a demanda 
de consumo goiano, que 
é de 260 mil toneladas 
aproximadamente. A in-
trodução dessa variedade 
do grão tende a aumen-
tar o rendimento de toda a 
cadeia produtiva. “O arroz 
entra no sistema de pro-
dução e viabiliza soja, fei-
jão, milho, outros cultivos 
como tomate, qualquer coi-
sa que você queira plantar 
no pivô, o arroz potencializa 
porque ele é uma gramínea, 
então ele vem para preen-
cher esse espaço”, afirmou 
Élcio Guimarães.

Sustentabilidade
Os pesquisadores es-

timam que a introdução 
do arroz nos sistemas de 
produção intensificada 
gere uma economia de 10 
milhões de litros de diesel, 
utilizados na importação, 
além de reduzir em 32,6 
mil toneladas as emissões 
de dióxido de carbono 
(CO2). Além de aumentar 
a produção de grãos em 
Goiás, a nova tecnologia 
possibilita aos agricultores 
mais alternativas de culti-
vo e proporciona produtos 
de maior qualidade aos 
consumidores. 

A unidade do órgão fe-
deral em Goiás disponibi-
liza tecnologias voltadas 

ao aumento da produti-
vidade das lavouras, à re-
dução de custos de pro-
dução, geração de renda, 
oferta de grãos de qua-
lidade aos consumidores 

e à conservação do meio 
ambiente, com um por-
tfólio de variadas opções 
de sementes de arroz de 
qualidade superior às dis-
poníveis na atualidade.

Pesquisadores apresentaram ao 
governador uma variedade de 
arroz que pode transformar o 
estado em exportador do grão 
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câmara de aparecida

Aprovado projeto do presidente André Fortaleza que 
institui canal de denúncias para combater violência escolar
Em resposta crescente à 
violência escolar, a Câmara 
Municipal de Aparecida de 
Goiânia aprovou o Projeto 
de Lei Nº 087/2023, pro-
posto pelo Presidente An-
dré Fortaleza, que estabe-
lece a criação de um canal 
de comunicação gratuito, 
incluindo um número de 
telefone e WhatsApp, de-
dicado ao recebimento de 
denúncias de violência ou 
situações de risco iminen-
te nas escolas públicas e 
privadas do município.

O projeto visa promover 
a prevenção e o combate 
à violência escolar, deline-
ando diretrizes claras para 
a proteção dos estudantes. 
Entre as medidas propos-
tas, inclui-se a possibili-
dade de denúncias anôni-
mas, fixação de cartazes 
informativos nas institui-
ções de ensino, e a capa-
citação de profissionais 
da educação em práticas 
pedagógicas para a pro-
moção da cultura de paz.

O escopo do projeto se 

estende para o desenvolvi-
mento de materiais educa-
tivos, estabelecimento de 
sistemas de monitoramento 
de violência nas escolas, e 
parcerias com instituições 
civis para reforçar a segu-
rança e o bem-estar dos 
envolvidos no ambiente 
educacional. A iniciativa 
abrange também o fomen-
to de campanhas de cons-
cientização e o estímulo à 
participação ativa de toda 
a comunidade escolar na 
construção de um ambiente 

pacífico e respeitoso.
André Fortaleza explica 

que este movimento legis-
lativo reflete a necessida-
de urgente de endereçar 
questões de violência que 
se estendem para além dos 
limites físicos das escolas, 
reconhecendo a impor-
tância de uma abordagem 
multidisciplinar e colabora-
tiva. Se sancionada, a nova 
lei será regulamentada pelo 
Poder Executivo e as despe-
sas serão cobertas pela Se-
cretaria responsável.
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habitação

“Goiás é o único estado em que uma pessoa recebe 
casa de graça e escriturada”, destacou Caiado

o governador Ronal-
do Caiado esteve 
em Santo Antônio 

de Goiás, a cerca de 27 
quilômetros de Goiânia, 
nesta quinta-feira (23/11) 
para entregar 30 casas 
populares a famílias do 
município. As unidades 
habitacionais fazem par-
te do programa Pra Ter 
Onde Morar – Constru-
ção, da Agência Goiana 
de Habitação (Agehab) 
e Secretaria de Esta-
do da Infraestrutura 
(Seinfra), e têm custo 
zero para os contem-
plados. O investimento 
é de R$ 3,2 milhões. 

“A pessoa que está na 
condição de pobreza e 
extrema-pobreza não tem 
condições de pagar a par-
cela de uma casa. Goiás é o 
único estado do Brasil que 
uma pessoa recebe uma 
casa de graça e escritura-
da”, frisou Caiado. “O que 

estamos entregando hoje 
são casas com padrão de 
excelência, digna para as 
pessoas poderem morar”, 
acrescentou o governador. 

Neste primeiro módulo 
foram entregues 30 casas 
a custo zero. Os imóveis 
possuem infraestrutura de 
água, energia elétrica e es-
tão aptos para receber os 
moradores. Outras 20 uni-
dades estão em processo 
de construção, totalizando 
assim, 50 moradias a se-
rem entregues no muni-
cípio. As famílias foram 
selecionadas por sorteio 
público depois de previa-
mente habilitadas. 

“Goiás tem a maior, mais 
completa e diversificada 
política habitacional de 
todo o país. Tenho certeza 
de que as famílias que vão 
morar aqui terão muito or-
gulho e vão zelar por suas 
casas”, salientou o titular 
da Seinfra, Pedro Sales.

O presidente da 
Agehab, Alexandre Bal-
dy, disse que a meta é 
estender ainda mais o 
alcance do programa 
habitacional goiano, 
ampliando o número de 
cidades contempladas. A 
intenção é chegar a 10 
mil casas construídas. 
“Nós temos respeito pe-
los pequenos municípios, 
para que as famílias pos-
sam continuar vivendo 
onde nasceram e cresce-
ram e onde desejam vi-

ver”, ressaltou Baldy. 
As residências são 

construídas com 100% 
de recursos estaduais, 
em parceria com as pre-
feituras, que viabilizam o 
terreno. “Os prefeitos es-
tão unidos no propósito 
de ajudar o governador 
a transformar Goiás no 
melhor estado do Bra-
sil”, afirmou o prefeito de 
Santo Antônio de Goiás, 
Kleber Freitas. “Essa entre-
ga é fruto da integração do 
Governo do Estado e mu-

nicípio, é assim que temos 
de governar, em total par-
ceria”, reforçou Caiado. 

Programa
Para concorrer a uma 

das unidades habitacio-
nais, as famílias precisam 
comprovar renda familiar 
de até um salário mínimo 
e morar há pelo menos 
três anos na cidade. É 
o caso da diarista Luzi-
neide Cruz Lima, de 35 
anos, que agora possui 
um novo lar para mo-

rar com os quatro filhos. 
“Está todo mundo feliz e 
ansioso para mudar logo. 
Vai mudar a minha vida”, 
celebrou. Cada moradia 
custa cerca de R$ 127 mil. 

No momento, estão 
abertas inscrições para 
mais 192 moradias em 
Britânia (50 casas), Jan-
daia (50), Jussara (50) e 
Palestina de Goiás (42). Os 
interessados devem se ins-
crever pelo site da Agehab 
(www.agehab.go.gov.br) 
até o dia 28 de novembro.

município da região metropolitana foi 
mais um contemplado pelo programa 
Pra ter onde morar – Construção. 
Ao todo, 30 famílias receberam as 
moradias sem nenhum custo 
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Plenário aprova Programa Bolsa Estudo e institui bônus a servidores

O Plenário da Assembleia 
Legislativa do Estado de 
Goiás (Alego) apreciou uma 
pauta de 21 processos le-
gislativos nesta quinta-feira, 
23. Do total, oito receberam 
o aval definitivo e, 13, o 
primeiro. Os destaques vão 
para os primeiros sinais 
verdes a cinco matérias da 
Governadoria e à propos-
ta da Mesa Diretora para 
instituir um bônus, em de-
zembro deste ano, para os 
servidores da Casa.

No início das votações, 
foi aprovado, em turno úni-
co,  o projeto de resolução 
nº 3333/23, da Mesa Dire-
tora, requer mudanças na 
Resolução nº 1218/2007, 
que institui o Regimento 
Interno da Alego.

A proposta é para prever 
que, durante encontros de 
comissões da Casa, quando 
o vice-líder do Governo es-
tiver substituindo o líder do 
Governo na sua ausência, 
mas não estiver presente no 

momento, caso o presiden-
te do colegiado convoque 
verbalmente, o suplente do 
vice assumirá com direito a 
pedido de vista e voto.

Em reunião na Comissão 
de Constituição, Justiça e 
Redação (CCJ), nesta quin-
ta, foi apresentada uma 
emenda aditiva para soli-
citar também que, em de-
zembro de 2023, “o auxílio-
-alimentação instituído pela 
Resolução nº1073/2001, 
seja acrescido, com recursos 
economizados do duodéci-
mo, de duas vezes o valor 

estabelecido”. Isso é, criar 
um bônus de R$ 2 mil, em 
dezembro, para todos os 
servidores da Casa. O pai-
nel eletrônico registrou 
27 votos favoráveis e ne-
nhum contrário. 

Durante a votação, o pre-
sidente da Alego, Bruno Pei-
xoto, ressaltou que se trata 
de um reconhecimento de 
todos os deputados para os 
servidores da Casa e que o 
recurso é fruto da econo-
micidade da gestão da 20ª 
Legislatura. O legislador 
lembrou ainda a devolu-

ção ao Governo do Estado 
de mais de R$ 40 milhões. 
Segundo ele, em 2023, 
somando recursos do ano 
anterior, são quase 200 mi-
lhões de economia.

Todas as cinco matérias 
enviadas pelo Executivo 
estadual, que foram avalia-
das durante a sessão, foram 
aprovadas em primeira fase 
de votação. Para combater 
a evasão escolar, a de nº 
6866/23 requer mudança 
na Lei nº 21.162/2021, que 
institui o Programa Bolsa 
Estudo no âmbito da Secre-

taria do Estado da Educação.
Busca-se ampliar o be-

nefício, que atualmente é 
restrito aos estudantes do 
ensino médio, aos alunos 
do nono ano do ensino 
fundamental da rede esta-
dual de ensino. A iniciativa 
visa a incentivar a apren-
dizagem, combater a eva-
são escolar e diminuir os 
efeitos econômicos cau-
sados pela pandemia da 
covid-19. O valor mensal 
será definido e, o progra-
ma, estendido até 2026.

Outra proposição ava-
lizada, nº 7194/23, trata 
da criação e da denomi-
nação do Colégio Esta-
dual Nossa Senhora do 
Montesserrate, bem como 
da sua transformação em 
Centro de Ensino em Pe-
ríodo Integral Nossa Se-
nhora do Montesserrate. A 
unidade fica em Caiapônia 
e a alteração foi proposta 
pela Secretaria de Estado 
da Educação (Seduc).
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23, os deputados aprovaram, em primeira 
votação, cinco matérias do executivo, 
entre elas a que altera a lei que institui 
o Programa bolsa estudo, para ampliar 
o benefício para os alunos do 9º ano do 
ensino fundamental da rede estadual 
de ensino. A iniciativa visa a incentivar a 
aprendizagem e combater a evasão escolar
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Gestão de Rogério Cruz beneficia mais de 55 mil 
empregados com Passe Livre do Trabalhador

após 1 ano e seis me-
ses do lançamento 
do Passe Livre do Tra-

balhador, mais de 55,4 mil 
empregados usufruem do 
benefício ao utilizar o trans-
porte público, como mostra 
balanço da Companhia Me-
tropolitana de Transportes 
Coletivos (CMTC). A inicia-
tiva é inédita no Brasil e 
foi implantada pela gestão 
do prefeito Rogério para 
que os usuários tenham 
o direito de fazer até oito 
viagens diárias no mês in-
teiro, inclusive em finais de 
semana e feriados.

“O Passe Livre do Traba-
lhador é um projeto inédi-
to que temos orgulho de 
ter implantado em Goiânia 
para beneficiar os usuários 
de transporte coletivo. O 
trabalhador pode usufruir 
da liberdade de fazer mais 
viagens de ônibus e no 
momento em que ele es-
colher, podendo, inclusive, 
usar o cartão para lazer, 
por exemplo, ir ao super-
mercado ou à farmácia”, 
destaca o prefeito Rogério.

As empresas que ade-

rem ao Passe Livre do Tra-
balhador podem adquirir 
o vale transporte por meio 
de assinatura mensal no 
valor de R$ 180 por traba-
lhador. Isso representa um 
desconto de 20% no pacote 
praticado atualmente, o que 
corresponde a duas viagens 
diárias, válidas para seis 
dias da semana. Quando 
a assinatura é validada, as 
viagens são disponibiliza-
das ao funcionário para uso 
nas 278 linhas da Rede Me-
tropolitana de Transportes 
Coletivos, que abrange, 
atualmente, 19 municípios.

O presidente da CMTC, 
Tarcísio Abreu, ressalta 
que as vantagens alcan-
çam tanto os empregados 
quanto os empregadores. 
“A iniciativa do Passe Livre 
do Trabalhador foi também 
para dar a devida atenção 
ao setor produtivo durante 
a retomada pós-pandemia. 
Além de beneficiar quem 
utiliza o transporte coletivo, 
significa mais economia aos 
empregadores. A alta ade-
são mostra que estamos no 
caminho certo”, afirma.

Junto aos outros forma-
tos de bilhetagem, Bilhete 
Único e Cartão Família, o 
Passe Livre do Trabalhador 
é considerado um modelo 
de sucesso para todo o país. 
Em setembro deste ano, 
Goiânia se destacou no 
principal evento de cida-
des inteligentes do Brasil, 
o Connected Smart Cities, 
realizado em São Paulo. O 
Passe Livre do Trabalhador 
recebeu destaque como a 
iniciativa mais inovadora 
do país no âmbito da mo-
bilidade urbana.

A iniciativa melhorou a 
qualidade de vida de tra-
balhadores como o zelador 
Ricardo Moraes, de 54 anos, 
que utiliza o transporte para 
se deslocar entre os empre-

endimentos atendidos pela 
empresa empregadora e 
para sair com a família aos 
finais de semana. A empre-
sa que contratou o zelador 
aderiu ao Passe Livre do 
Trabalhador. “Está mais que 
aprovado, é bom ver que es-
tão trabalhando pensando 
no povo”, disse o Ricardo.

Toda empresa que pos-
sua CNPJ, com situação 
cadastral devidamente 
regular junto à Receita Fe-
deral pode aderir ao Passe 
Livre do Trabalhador, inde-
pendentemente do núme-
ro de trabalhadores. Não 
é permitido a venda para 
pessoas físicas.

Empresas que atualmen-
te compram vale transpor-
te pelo site Sitpass devem 

acessar o site sitpass.com.br, 
atualizar o cadastro de sua 
empresa e de seus traba-
lhadores, escolher o dia de 
vencimento da assinatura 
e, por fim, retirar os cartões 
dos trabalhadores na Loja 
Sitpass e distribuí-los aos 
empregados (a primeira via 
do cartão é gratuita).

Para as empresas que 
ainda não compram vale 
transporte pelo site Si-
tpass, basta acessar o site, 
efetuar o cadastro de sua 
empresa e de seus traba-
lhadores e retirar os car-
tões dos trabalhadores na 
Loja Sitpass para distribuí-
-los aos empregados.

Não há custo para a ade-
são nem para a utilização 
do site no cadastramento, 

solicitação ou renovação 
das assinaturas. O custo será 
apenas o valor fixo mensal 
da assinatura. O Passe Livre 
do Trabalhador é pessoal 
e intransferível, ou seja, 
somente o titular pode 
utilizá-lo, e será bloquea-
do, pela Biometria Facial, 
em caso de uso indevido. 
Se o cartão for usado inde-
vidamente, a penalidade 
é a suspensão do benefí-
cio de 7 dias na primeira 
infração e de 15 dias em 
caso de reincidência.

Para mais esclarecimen-
tos e orientações quanto ao 
Passe Livre do Trabalhador, 
há um canal específico para 
as empresas, via ligação ou 
WhatsApp, pelo número 
(62) 3142-1019.

Iniciativa é inédita no brasil e 
garante ao usuário do transporte 
coletivo o direito de fazer até oito 
viagens diárias no mês inteiro, 
inclusive em finais de semana e 
feriados. modelo já conta com mais 
de 2,9 mil empresas cadastradas
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Prefeitura de Goiânia promove fim de semana com 
diversas atrações culturais gratuitas

A Prefeitura de Goiânia, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Cultura 
(Secult), promove diver-
sas atrações culturais a 
partir desta sexta-feira 

(24/11). Os eventos são 
todos gratuitos e abertos 
ao público. “Como sem-
pre, nossa agenda cultu-
ral com eventos diversos, 
atinge todos os públicos 

e de forma descentrali-
zada, que é a proposta 
de gestão do prefeito Ro-
gério. Convido para que 
prestigiem nossos artis-
tas, nossas manifestações 
e inserções artísticas pela 
cidade. É tudo gratuito”, 
afirma o titular da Secre-
taria Municipal de Cultu-
ra (Secult), Zander Fábio.

Para abrir a progra-
mação, nesta sexta-feira 
(24/11), a partir das 19h, 
acontece na Antiga Esta-
ção Ferroviária a final do 
concurso Miss e Mister 

Afro Goiás 2023. O evento 
conta com o patrocínio da 
Secult e Museu Frei Con-
faloni, e tem o objetivo 
de incentivar a moda afro 
como manifestação cultu-
ral por meio de desfile.

Também na sexta-feira, 
às 19h, tem início o 1º Fes-
tival Recanto das Rimas, 
que segue até o próximo 
domingo (26/11), com jogos 
de basquete, shows de hip 
hop, funk e black music, djs 
como Famoso Nort, Daniel 
de Melo, Georgia, Odara do 
Porte, Noiz por Noiz, Dj Lu, 

Batalha do Maranhas, Pro-
jeto Astral, além de bata-
lhas de rimas com MCs. O 
evento acontece na Qua-
dra Poliesportiva do Re-
sidencial São Leopoldo, 

próximo à Vila Pedroso. 
A programação completa 
do evento está disponível 
nos perfis do Instagram: 
@recantodasrimasfesti-
val e @goianiablack.
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Concurso miss e mister Afro Goiás 
2023, Circuito Cultural e 1º Festival 
recanto das rimas são eventos 
da programação promovida pela 
Secretaria municipal de Cultura. Todos 
os eventos são abertos ao público
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EnErgia solar 
no sEtor rural 

Os constantes aumentos da tarifa de energia 
elétrica e o fim do desconto de 30% na conta 
de unidades consumidoras com classificação 

rural, que ocorre em dezembro de 2023, 
devem impulsionar ainda mais a implantação 

de sistemas de energia solar no agro. Em 
crescimento exponencial, o Centro-Oeste 

alcançou a marca de 26,7 mil sistemas de energia 
solar rural, posicionando-se em terceiro lugar 

em conexões e capacidade instalada, logo atrás 
das residências e empresas. A demanda do setor 

é sentida pela Yellot, onde o agro representa 
cerca de 20% das usinas solares entregues pela 

empresa. Apostando em inovações, a empresa 
é a única no Brasil que faz negociações por 

meio da Operação de Barter Solar, viabilizando 
a compra de serviços de energia sustentável 

tendo os grãos como moeda de pagamento, por 
meio da parceria com a Agrex do Brasil.

Week Tudooo
O Passeio das Águas Shopping está com uma  

temporada de descontos imperdíveis para a Black 
Friday. A campanha, intitulada ‘Week Tudooo - 

Black Friday’, até o dia  26 de novembro, os 
consumidores poderão aproveitar descontos com 

mais de 70% em diversos segmentos, incluindo 
vestuário, eletrônicos e eletrodomésticos.A 
cada R$ 500,00 em compras, concorrerão a 

um Fiat Fastback Zero km, um veículo leve, ágil e 
econômico.

Black Friday
O Mega Moda, formado pelos shoppings de moda 

atacadistas Mega Moda Shopping, Mega Moda 
Park e Mini Moda, localizado na Região da 44, 
em Goiânia, realiza uma série de lives durante 

novembro para maximizar as ações de Black Friday 
das marcas do complexo. O objetivo é atrair ainda 

mais a atenção dos compradores atacadistas 
que estão preparando seus estoques para as 

vendas de final de ano. “Estamos vivenciando 
um período de grande efervescência no atacado 
com a aproximação das datas festivas, onde há 
um aumento significativo de negócios. Com as 

lives, queremos não apenas oferecer promoções, 
mas também criar uma comunidade em torno 

das marcas do Mega Moda”, afirma Tássia 
Carvalho, Gerente de Marketing do Mega Moda, 

apostando em um aumento de fluxo presencial 
para o período, além das vendas online. Desde 

o início do mês, o Mega Moda tem realizado 
transmissões pelo seu canal do youtube, mas a 
grande expectativa gira em torno do dia 24 de 

novembro, quando as influenciadoras Letycia 
Rosa (@44modagoiania), Glenda Oliveira (@
glendaoliveirab) e Ari Reis (@arianeoreis) se 

reunirão para uma live conjunta. 

Viagem a Itália 
- O cirurgião-
dentista Rildo 
Lasmar está em 
viagem à Itália, 
juntamente com 
sua esposa, a 
empresária Bel 
Lasmar. O casal, 
que há pouco 
celebrou 34 anos 
de união, tem 
como roteiro de 
viagem Roma, 
Firenze, Veneza e 
Milão.

A Fantástica Fábrica do Papai Noel - A magia do Natal vai 
tomar conta do Teatro Rio Vermelho durante a apresentação 
do musical “A Fantástica Fábrica do Papai Noel”, no dia 17 
de dezembro, às 15h30, em Goiânia. A superprodução reúne 
15 atores-cantores interpretando, ao vivo e com efeitos 
especiais, mais de 20 personagens, entre os típicos da data, 
além de heróis e princesas e outros famosos no universo 
infantil. Eles cantam as músicas natalinas mais queridas 
dessa data tão especial. Os valores de primeiro lote dos 
ingressos variam entre R$ 50 (meia-entrada plateia 
superior) e R$ 180 (inteira plateia inferior, setor VIP). Todos os 
setores também contam com opções de ingressos solidários, 
com valores entre R$ 70 (plateia superior) e R$ 110 (inteira 
plateia inferior, setor VIP) mais um quilo de alimento não 
perecível. Estão à venda pelo site www.guicheweb.com.br e 
na Komiketo Sanduicheria (Av. T-4, St. Serrinha). 

Espaço kids - Buscando a melhoria contínua e 
proporcionando sempre a melhor experiência para 
os clientes, a Mundo Animal Goiânia inaugura um 
novo espaço kids no dia 22/11. Amplo, próximo 
e integrado ao salão principal, a área kids 
promete mais alegria e diversão aos pequenos 
desbravadores. As novidades não param por aí: a 
Mundo Animal Goiânia também está com um novo 
cardápio, repleto de delícias para compartilhar 
com a família e amigos. Hambúrgueres, drinks, 
sobremesas e tábuas de acordo com a sua 
preferência já estão fazendo sucesso.

Festival Burger Fest - A Studio Burger realizou um 
evento em comemoração a sua participação na 18ª edição 
do Burger Fest. O festival nacional que vai até o dia 30 de 
novembro O empresário Fellipi Siffert (@felippi_siffert) 
da Studio Burger (@studio.burger) juntamente com o 
idealizador da 18ª edição do festival nacional Burger Fest 
(@burgerfestoficial), Cláudio Baran (@c_baran).
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inauguração em goiânia   
A Casa Thomas Jefferson realizou, no último dia 07 de novembro, uma cerimônia para marcar a inauguração da sua filial em Goiânia. A gerente 

da unidade, Cristina Furtado recebeu os membros do Conselho da escola de inglês, da Embaixada dos Estados Unidos, colaboradores, 
imprensa dentre outros convidados. A escola de inglês está localizada na Rua 1139, número 251, no setor Marista.

Eunice Alencar (Vice presidente do Conselho da Casa Thomas Jefferson), Maria de 
Fátima Guerra (Presidente do Conselho da Casa Thomas Jefferson) e Elinor Watson 
(membra do Conselho da Casa Thomas Jefferson).

Hayla Teixeira (Líder de Backoffice Casa Thomas Jefferson), Cristina Furtado (Gerente 
de Unidade) e Lucia Santos (Diretora Executiva Casa Thomas Jefferson).

Luiz Carlos Costa (Casa Thomas Jefferson); Zaíra e Ricardo Salerno (RS Gestão) 
Elizabeth Rabello e Erika Cruvinel (Casa Thomas Jefferson).

Erika Cruvinel (Gerente Corporativa Acadêmica da Casa Thomas Jefferson), Ana Maria 
Scandiuzzi (Gerente Corporativa de Operações da Casa Thomas Jefferson), Lucia 
Santos (Diretora Executiva da Casa Thomas Jefferson) e Paula Pacheco (Gerente 
Corporativa de CSC da Casa Thomas Jefferson).

Cristina Furtado (Gerente de Unidade), Lucia Santos (Diretora Executiva), Maria de 
Fátima Guerra (Presidente do Conselho da Casa Thomas Jefferson), Liz Detmeister 
(Conselheira para Cultura, Educação e Imprensa da Embaixada dos EUA).

Frank Couto (Designer de Curso da Casa Thomas Jefferson) e Simone Corrêa (Designer 
de Curso da Casa Thomas Jefferson).
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Gracinha Caiado ressalta importância dos 
conselheiros tutelares na proteção da infância

a primeira-dama e 
coordenadora do 
Goiás Social, Gra-

cinha Caiado, defendeu o 
trabalho dos conselhei-
ros tutelares do estado 
durante sessão solene 
em homenagem à clas-
se, nesta quinta-feira 
(23/11), na Assembleia 
Legislativa de Goiás. “Nas 
dificuldades das crianças 

e adolescentes são eles 
que chegam, são eles que 
cuidam, são eles que en-
frentam o momento mais 
doloroso que os menores 
em situação de vulnera-
bilidade passam”, afirmou.

A cerimônia proposta 
pelo presidente da casa, 
deputado Bruno Peixoto, 
faz parte das comemora-
ções ao Dia do Conselhei-
ro Tutelar, estabelecido 

por Lei Federal para 18 
de novembro, desde 2017. 
Ao todo, 400 servidores 
públicos municipais re-
ceberam Certificados do 
Mérito Legislativo como 
reconhecimento pelos 
trabalhos prestados às 
crianças e adolescentes.

Para o parlamentar, 
“o trabalho dos conse-
lheiros tutelares é digno 
de reconhecimento, pois 

eles enfrentam situações 
de risco, além de cuidar 
das crianças em momen-
tos delicados”, justificou. 
Peixoto também mani-
festou disposição em le-
var adiante demanda da 
categoria pela inclusão 
no plano de saúde Ipasgo. 

“O próprio Estatuto da 
Criança e do Adolescen-
te assegura que os direi-
tos das nossas crianças e 

adolescentes são respon-
sabilidade da família, da 
comunidade, da socieda-
de em geral e, claro, do 
Poder Público”, reconhe-
ceu a primeira-dama, que 
se colocou à disposição 
para o diálogo sobre a 
execução conjunta de 
políticas sociais. Entre as 
ações do Governo de Goi-
ás, destacou os progra-
mas Mães de Goiás e o 

Aprendiz do Futuro, além 
do Bolsa Estudo.

Ainda durante o even-
to, o presidente da Asso-
ciação dos Conselheiros e 
ex-conselheiros tutelares 
de Goiás, Sudário Alberto 
de Souza, explicou como 
a entidade atua e sua luta 
para a conquista de uma 
sede própria para os 262 
conselhos do estado. 
“Nós precisamos trans-
formar conselheiros no 
dia a dia. São 33 anos 
de estatuto, lutando en-
quanto associação para 
termos uma lei única no 
Brasil, nas eleições, no 
processo de escolha dos 
candidatos”, finalizou. 

Quem são
Os conselheiros são 

eleitos de quatro em 
quatro anos pelo voto 
popular, com possibili-
dade de reeleição, e res-
ponsáveis por fiscalizar 
se a família, a comuni-
dade, o poder público e a 
sociedade em geral estão 
assegurando a efetivação 
dos direitos das crianças 
e dos adolescentes.

Primeira-dama 
enaltece atuação 
dos profissionais 
em sessão solene 
na Assembleia 
Legislativa, 
nesta quinta-
feira (23/11), em 
homenagem 
ao dia do 
Conselheiro 
Tutelar  

H
eg

on
 C

or
rê

a

Em solenidade em homenagem a conselheiros tutelares, primeira-dama Gracinha Caiado se coloca à disposição da classe para discussão de políticas públicas 

facilidade

Lançado pelo Governo de Goiás, aplicativo Minha 
Vaga! amplia acesso ao emprego

Com a missão de desbu-
rocratizar e acelerar a 
contratação de mão de 
obra para os milhares de 
postos de trabalho aber-
tos em todo o estado, o 
Governo de Goiás lança o 
aplicativo “Minha Vaga!”. 
Já com mais de 4 mil va-
gas de emprego disponí-
veis, a nova ferramenta 
foi apresentada ao setor 
produtivo goiano nesta 
quinta-feira (23/11), na 
sede da Federação do Co-
mércio de Bens, Serviços 
e Turismo do Estado de 
Goiás (Fecomércio-GO). 

O aplicativo Minha 
Vaga! é leve, para rodar em 
qualquer tipo de celular, 
e de navegação simples. 
Já os empresários devem 
acessar o site redeindica.

go.gov.br para cadastrar as 
vagas de emprego. A fer-
ramenta foi desenvolvida 
pelo Colégio Tecnológico 
do Estado de Goiás (Cotec), 
sob a coordenação do Goi-
ás Social, por meio da Se-
cretaria da Retomada.

“A partir de hoje, os 246 
municípios goianos pas-
sam a contar com uma fer-
ramenta de intermediação 
de mão de obra, porque a 
gente sabe que o Sine está 
presente em menos de 60 
cidades. E estaremos em 
constantes atualizações 
para que o aplicativo aten-
da com eficiência tanto 
os trabalhadores que pro-
curam uma vaga como as 
empresas que precisam 
contratar”, anunciou César 
Moura, secretário de Esta-

do da Retomada. 
Durante a solenidade 

de lançamento do Minha 
Vaga!, o presidente da 
Fecomércio-GO, Marcelo 
Baiocchi, afirmou que o co-
mércio em geral deve dis-
ponibilizar, em breve, cerca 
de 8 mil vagas temporá-
rias no aplicativo. Baiocchi 
destacou exemplos como 
uma indústria que tem 
mais de 500 vagas abertas, 
em Itaberaí e Nova Veneza, 
e a área de bares e restau-
rantes, também com mais 
de 500 postos de trabalho 
desocupados; ambos com 
dificuldade de contratação.

“Quando o governo 
pensa em um produto 
desse, está diminuindo 
o tempo e encurtando 
os caminhos para que as 

pessoas encontrem aquilo 
que elas mais querem. Por-
que os benefícios sociais 
entregues pelo poder pú-
blico são necessários em 
momentos difíceis, mas 
você pode ter certeza que 
a maior dignidade que um 
pai de família pode ter é o 
emprego, o suor dele re-
munerado”, ressaltou Mar-
celo Baiocchi. 

A nova plataforma pro-
mete ainda maior eficiên-
cia na intermediação de 
mão de obra, notificando 
o candidato de oportu-
nidades próximas a eles. 
“Se eu procuro trabalho 
e estou passando perto 
de uma empresa que tem 
vaga aberta, o aplicativo 
me mostra. Você entra, 
vê a vaga e, se precisa 

de qualificação, é só 
procurar o Cotec que 
temos cursos gratuitos”, 
explica César Moura. 

O app também mostra 
a localização da empre-
sa com vagas disponíveis, 
funcionalidade que deve 

reduzir a evasão a entrevis-
tas de emprego e também 
a desistência durante o 
período de experiência 
após a contratação. A fer-
ramenta está disponível 
para IOS e Android, total-
mente gratuito. 
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Ferramenta inova intermediação de mão de obra e leva serviço para todos os 
municípios goianos, com navegação simplificada e processo totalmente online  
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secretaria de esporte e Lazer

Goiânia sedia sábado e domingo, etapa final 
do Campeonato Goiano de Handebol Feminino

com apoio do Go-
verno de Goiás, por 
meio da Secretaria 

de Esporte e Lazer (Seel), 
o Campeonato Goiano de 
Handebol realiza sua eta-
pa decisiva neste final de 
semana. Os jogos da mo-

dalidade adulto feminino 
serão realizados nos dias 
25 e 26 de novembro (sá-
bado e domingo), em Goi-
ânia. A entrada é gratuita.

O Estado disponibili-
zou a quadra oficial de 
handebol do Colégio da 
Polícia Militar Hugo de 

Carvalho Ramos (Hugo), 
no Jardim Goiás, para a 
realização de todas as 
partidas, além do apoio 
logístico. A competição 
terá participação de 
mais de 100 pessoas, 
entre atletas, comissão 
técnica e dirigentes.

Nas semifinais do 
adulto feminino, as atu-
ais campeãs do Cerrado 
Handebol Clube, que re-
presenta Goiânia, enfren-
tam o time Ascite Catalão, 
às 17h, no sábado (25). O 
outro time da capital, Al-
pha Hand/Ethos/SEEL, re-

cebe o Seven Comandos, 
de Cidade Ocidental, às 
18h30, também no sába-
do. A grande final será na 
manhã de domingo (26). 

O Goiano teve início em 
abril deste ano, na cidade 
de Inhumas, com organiza-
ção da Federação Goiana 

de Handebol, juntamente 
com os times. Nos dias 02 
e 03 de dezembro será dis-
putada a fase final da ca-
tegoria adulto masculino 
e as categorias infantil, ca-
dete e juvenil (masculino e 
feminino) jogam nos dias 
08 a 10 de dezembro. 

Com apoio do 
Governo de 
Goiás, times 
de Goiânia, 
Catalão e Cidade 
Ocidental se 
enfrentam 
no Colégio 
da Polícia 
Militar Hugo 
de Carvalho 
Ramos (Hugo), 
neste final 
de semana; 
entrada é 
gratuita 
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